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IDENTIFICACION Y DIAGNOSTICO DE
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA EMPRESA
PUBLICA CHICLANA NATURAL S.A

Este estudio supone un punto de partida para la definicién e implantacién de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (en adelante, ODS) en Chiclana Natural
S.A, empresa publica que gestiona diversos servicios de la ciudad: gestién
integral del Agua, playas, residuos urbanos, limpieza viaria y zonas verdes,
tasas, asi como la prdctica totalidad de los cometidos de las delegaciones
municipales de Medio ambiente y Playas.

Existen enormes retos e incertidumbre sobre cémo conseguir cumplir con
la Agenda de implantacién de los ODS, pero también existe un consenso
undnime que reconoce que su logro dependera de la capacidad para hacerlos
realidad en las ciudades y pueblos. La administraciéon local es el nivel
de gobierno capaz de traducir una agenda universal y amplia en politicas
publicas concretas y tangibles.

El Ayuntamiento de Chiclana ya ha iniciado su proceso de diagndstico
y aprobacién de la Agenda Urbana Chiclana 2030. Esto va a permitir la
definicién de una Hoja de Ruta para la construccién del Plan Local de Accién
derivado de la Agenda Urbana Chiclana 2030.

Las empresas municipales no pueden quedarse atras en la puesta en marcha
de politicas y medidas que ayuden a cumplir con los pardmetros establecidos
en la Unién Europa.

En esta primera fase trabajaremos la definicién de metas para el 2030, la
identificacién de medidas y politicas necesarias para su cumplimiento y la
hoja de ruta a seguir para avanzar en la Agenda 2030.
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ESTIMADOS AMIGOS Y AMIGAS

El compromiso de Chiclana Natural, expresado en las
decisiones que emanan de nuestros érganos de gobierno,
y del trabajo cotidiano de nuestros trabajadores y
trabajadoras, va siempre encaminado a la mejora de los
servicios publicos que gestionamos en el municipio y a
consequir la mayor satisfaccién de las personas usuarias.
En esta linea de mejora continua del servicio publico y
en aras de hacerlo mas sostenible, abordamos un nuevo
reto, como es el alineamiento de nuestra gestién con la
Agenda 2030, en coordinacién con los esfuerzos que
todo el tejido publico local estd realizando para avanzar
en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Desde Chiclana Natural damos un paso mas en
este camino de la implantacién de la Agenda 2030,
incorporando planes y acciones que permitirdn incidir en
las dimensiones social, econémica y medioambiental de
nuestro trabajo, con un doble objetivo, como es seguir
mejorando los servicios publicos que prestamos a la
ciudadania, pero ademas adecuando nuestra actividad
al importante reto de conseguir la sostenibilidad. Somos
consciente de la importancia de los servicios de aguas,
de gestién de residuos, y del medio ambiente en el
avance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y como
herramienta de gestidon publica, aportamos mediante
este estudio nuestra contribucién al avance de la Agenda
2030 en el municipio.

Santiago Gutierrez Ruiz
GERENTE DE LA EMPRESA MUNICIPAL CHICLANA
NATURAL S.A.

Nuestro compromiso con Chiclana, sus gentes y con todas
las personas que nos visitan, queda reflejado en afios
de estudio y trabajo para la incorporacién de sistemas
de gestion, herramientas y metodologias innovadoras y
de vanguardia para prestar en las mejores condiciones
posibles, servicios qué como el agua o la gestiéon de
residuos, son bdsicos y esenciales para la ciudadania.
Asimismo, nuestra contribucién a la Agenda 2030, en el
marco delas acciones que esta desarrollando el municipio,
se expresa en este estudio, que trata de identificar el
posible impacto de nuestra actividad en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, permitiendo asi una correcta
planificacién de acciones encaminadas al cumplimiento
de la agenda.

Este Informe recoge, ademds, acciones concretas que
proponemos desde Chiclana Natural para garantizar
nuestro compromiso con el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y poder dotar de un mejor
servicio a la ciudadania tanto en el presente como en el
futuro.
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (2015-2030), también conocidos por OBJETIVO 1 OBJETIVO 4 OBJETIVO 7

Erradicar la pobreza extrema y el Reducir la mortalidad infantil. Garantizar la sostenibilidad del medio
hambre. ambiente.

o , ; P " , Wy, 3 OBJETIVO 5
continuidad a los programas yplanes aprobados tras la* firma de la Declaracion oBUETIVO 2 OBJETIVO 8

: : N ; Mejorar la salud materna.
del leemo, donde 189 pdl/SBS de IOdO €Z 1711/11/1({()]171//’11(11’1, en [(l czudad dé’ Nuel/a Lograr la ensefanza primaria universal. Fomentar una asociacién mundial para

OBJETIVO 6 el desarrollo.

Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y

Hias prospero y mas justo, fiiandoe en 8 los Objetivos de Desarrollo del Milenio. PRoveragptaldac BRgRTES gcneros y R
- - la'autonomia de la muijer.

sus siglas ODS, son una iniciativa impulsada por Naciones Unidas para dar

York, el comproniiso de avanzar de manera conjunta en un mundo mds pacifico, OBJETIVO 3
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Diez afios después de la denomina-
da Declaracién del Milenio, primer
esfuerzo a gran escala para mejo-
rar el nivel de vida de millones de
personas de todo el mundo, se co-
mienza a trabajar bajo la necesidad
de una nueva agenda mundial que
queda consolidada en la Confe-
rencia de Rio + 20 en 2012, donde
los Estados miembros de la ONU
acuerdan establecer un grupo de
trabajo intergubernamental para
disefar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible como sucesores de los
Objetivos del Milenio.

El 25 de septiembre de 2015, 193
estados miembros de la ONU se
rednen en la histérica Cumbre del
Desarrollo Sostenible aprobando la
Agenda 2030, un importante mar-
co de actuacién conl17 objetivos
universales (Objetivos de Desarro-

llo Sostenible) para lograr un mun-
do mds sostenible en el afio 2030.

Estos 17 objetivos y 169 metas
nacen con la intencién de guiar a
las entidades y organizaciones a
trabajar en los retos sociales, am-
bientales y econédmicos que afron-
ta nuestro planeta, abordando Ia
lucha contra el cambio climatico,
la desigualdad econdmica, de gé-
nero y/o social, la paz vy la justicia,
entre otros; y que necesariamente
requiere de esfuerzos a todos los
niveles, de lo local a lo global.
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La Agenda 2030 tiene una tras-
cendencia sin precedentes, esta di-
sefiada para alcanzarse en todo el
mundo, tanto en los paises desarro-
llados como en los paises en desa-
rrollo, de manera transversal segun
las diferentes realidades, desde lo
local a lo global y viceversa.

Hay que buscar mecanismos para
afrontar 169 retos plasmados en
metas: cambiar la situacion de los
783 millones de personas que viven
por debajo del umbral de la pobre-
Za, garantizar el acceso a agua po-
table a los mas de 2 mil millones de

personas que viven en paises con
escasez de agua, reducir la conta-
minacién urbana (9 de cada 10 per-
sonas residentes en ciudades han
respirado aire que no cumple con
los valores de las directrices de la
calidad del aire de la Organizacién
Mundial de la Salud), eliminar la
diferencia salarial de género, que
permanece en el 23% a nivel mun-
dial, o frenar el calentamiento del
planeta, entre otros.’

En Espafia también se requieren
soluciones urgentes para seguir
afrontando los retos que nos im-

17 OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

FIN
DE LA FOBREZA

[ ] & @ [ ]
Tyesl
1. Poner fin a la pobre-

za en todas sus formas
en todo el mundo.

2 o

(¢
w

2. Poner fin al hambre,
lograr la seguridad
alimentaria y la mejora
de la nutricion y pro-
mover la agricultura
sostenible.

SALUD
¥ BIENESTAR

4

3. Garantizar una vida
sanay promover el
bienestar para todos
en todas las edades.

EDUCACION
DE CALIDAD

4. Garantizar una
educacion inclusiva,
equitativa y de calidad
y promover oportuni-
dades de aprendizaje
durante toda la vida
para todos.

IGUALDAD
DE GENERD

5. Lograr la igualdad
entre los géneros y el
empoderamiento de
todas las mujeres y
nifias

AGUA LIMPLA
¥ SANEAMIENTD

6. Garantizar la dispo-
nibilidad de agua y su
ordenacion sostenible
y el saneamiento para

7. Garantizar el acceso
a una energia asequi-

ble, sequra, sostenible
y moderna para todos.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICD

i

8. Promover el cre-
cimiento econémico
sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo
pleno y productivo y el
trabajo decente para
todos.

[HDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

9. Construir infraes-
tructura resiliente,
promover la indus-
trializacion inclusiva y
sostenible y fomentar
la innovacion.

l REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
s,

I
— ’

v

10. Reducir la des-
igualdad eny entre los
paises.

11 oo

SOSTEMIBLES
11. Lograr que las
ciudades y los asenta-
mientos humanos sean
inclusivos, sequros,

resilientes y sosteni-
bles.

12 (o
RESPONSABLES

O

12. Garantizar moda-
lidades de consumo y
produccidn sosteni-
bles.

‘I ACCION
POR EL CLIMA

13. Adoptar medidas
urgentes para comba-
tir el cambio climatico
y sus efectos (tomando
nota de los acuerdos
celebrados en el foro
de la Convencion
Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio
Climatico).

14 ::_?;MAEIH&

14. Conservar y utilizar
en forma sostenible los
océanos, los mares y
los recursos marinos
para el desarrollo
sostenible.

] VDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES
.-u-h
&=

15. Proteger, resta-
blecer y promover el
uso sostenible de los
ecosistemas terrestres,
efectuar una ordena-
cion sostenible de los
bosques, luchar contra
la desertificacion,
detener y revertir a
degradacion de las
tierras y poner freno a
la pérdida de la diversi-
dad bioldgica.

1 PAL, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

16. Promover
sociedades pacificas

e inclusivas para el
desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a

la justicia para todos

y crear instituciones
eficaces, responsables
e inclusivas a todos los
niveles.

]7 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS DBIETIVDS

&

17. Fortalecer los
medios de ejecucion
y revitalizar la alianza
mundial para el desa-

rrollo sostenible.

pone la Agenda 2030; en el
reciente informe de la Red de
Soluciones para el Desarrollo
Sostenible * Informe sobre el
desarrollo sostenible en Europa
2021" se evallda a nuestro pais
sobre la puesta en marcha de
los ODS, obteniendo un 68,5 so-
bre 100 2 y estando, por tanto,
en el nimero 25 de 156.

Nuestro pais ha mejorado en
los que respecta a salud, igual-
dad de género, saneamiento de
agua, energia no contaminante
y accién por el clima, segun los
Ultimos datos publicados por el
Grupo de Accién RSE en empre-
sas publicas, Forética.

Los grandes retos pasan por
eliminar la pobreza energética,
el abandono prematuro en edu-
cacién y la precariedad laboral
juvenil.

Para conseguir el cumplimiento
de los ODS en Espafia tenemos
que invertir en politicas publicas
que promuevan cambios socia-
les y econdmicos al tiempo que
las empresas han de entender
su responsabilidad social con el
entornoy, asi, podamos dar res-
puesta a los grandes retos que
nos quedan por cumplir.

" Datos Naciones Unidas. 2021.
2 0DS en Espafia ¢Cudl es la situacién y el
grado de conocimiento? Ayuda en Accién.
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LAS EMPRESAS

Y LOS ODS

A diferencia de los Objetivos de De-
sarrollo del Milenio, con unos obje-
tivos mas generales y globales, los
ODS invitan a las empresas a for-
mar parte de esta estrategia global
como un actor principal.

Las empresas generan una rela-
cién constante con sus empleados
y empleadas, clientes y sociedad en
general, creando un marco inigua-
lable para iniciar un camino para
que la sostenibilidad sea el resulta-
do principal del modelo de negocio,
un cambio que hace a las empresas
mas competitivas y adaptadas a un
cambio mundial imparable ligado a
los desafios de los ODS.

Las empresas, en general, y las pu-
blicas, en particular, deben asumir
su papel como introductoras de
buenas prdcticas, dando ejemplo
a la ciudadania promoviendo un
desarrollo mas sostenible y justo.
Para esto es imprescindible que
asumamos estas lineas estratégi-
cas que proponen los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y que adap-
ten su modelo de gestién a esta
nueva realidad.

Los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible deben ser bien entendidos
por las empresas y sus responsa-
bles desde suimplementacién, para
poder definir los objetivos y sus es-
trategias a seguir maximizando los
impactos positivos y minimizando
los negativos.

Es clave la integracion, como pilar
fundamental, de los principios de
igualdad, sostenibilidad y democra-
cia en la gobernanza para conse-
guir incorporar los ODS en nuestra
agenda diaria. Comunicando anual-
mente los resultados obtenidos a
los grupos de interés y a la socie-
dad civil, estableciendo un sistema
de indicadores adecuado que nos
permita valorar los resultados ob-
tenidos y planificar segun priorida-
des y posibilidades institucionales.

En un informe de la Red Espafio-
la del Pacto Mundial de 2018 se
desplegdé una encuesta a mas de
1300 empresas de nuestro pais;
los resultados apuntaban a que las
empresas participantes reconocian
la importancia de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) para
impulsar las transformaciones eco-
némicas, sociales y ambientales
que el mundo necesita de manera
urgente pero constataban las difi-
cultades de trasladarlo y materiali-
zarlo en la propia empresa.

Los datos apuntan a que solo un
36% de las empresas comunica su
contribucién a los ODS a través de
un informe o memoria de sosteni-
bilidad y Unicamente el 22% de las
empresas ha establecido compro-
misos publicos, especificos y me-
dibles en relacién con alguno de
los objetivos o metas de la Agenda
2030.
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El compromiso de las empresas pu-
blicas con la Agenda 2030

Las empresas publicas son claves
para el bienestar social y son instru-
mentos del estado que sirven para
mejorar, proteger y proporcionar
servicios bdsicos a la ciudadania,
garantizando sus derechos funda-
mentales en el acceso ala salud, las
infraestructuras, el abastecimiento
y las comunicaciones, entre otros.

Son el punto de palanca en momen-
tos de crisis econémica, son ejemplo
de eficiencia y eficacia en el cumpli-
miento de las normativas exigidas
en los distintos niveles y por ello, de-
ben ser las primeras en avanzar en
el camino hacia la consecucién de
los ODS de la Agenda 2030.

14 | Chiclana Natural
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Su papel no solo es imprescindible
para “su” propio cumplimiento con
la Agenda sino que actian como
facilitadoras y activadoras de
otros agentes e inversores, siendo
puente entre la Administraciény el
sector empresarial y conciencian-
do sobre la necesidad de avanzar
en un progreso sostenible, inclusi-
VO e igualitario.

Desde la aprobacién de la Agenda
2030 en 2015 han sido muchos los
avances que se han dado desde el
ambito publico y privado, sin embar-
go, no estamos en camino de lograr
los objetivos aprobados para 2030.
Esincuestionable que la pandemia y
sus efectos han tenido un papel rele-
vante en el retroceso de la consecu-
cién de dichos objetivos, pero inclu-
so antes habia metas que estaban
muy lejos de ser alcanzadas.

Las empresas publicas son cons-
cientes de la situacién actual que
vivimos y de su importante papel
para acelerar la maquinaria e in-
tentar avanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

La investigacion realizada por Foré-
tica analiza la contribucién de las
empresas publicas del Grupo de
Accion Sostenibilidad y RSE a los
ODS desde la triple perspectiva
ESG (Environmental, Social and Go-
vernance) y evidencia algunos da-
tos interesantes a tener en cuenta. :
el 40% de las empresas publicas ha
identificado los riesgos derivados
de los efectos del cambio climati-
co en la actividad de la compafiia,
el 20% de las empresas han iden-
tificado los riesgos derivados de la
vulneracion de los derechos huma-
nos y el 44% de las empresas publi-
cas ha identificado aquellos riesgos
reputacionales que pueden tener
impacto en el valor y continuidad
de las empresas .

El compromiso con el desarrollo
sostenible requiere de una trans-
formacion interna y externa en la
forma de pensar y actuar, existen
diversas medidas para que las
empresas puedan llevar a cabo
su compromiso con los ODS, me-
didas a corto, medio y largo plazo
segun el punto de partida. Algu-
nos ejemplos:

1. Difundir recursos y herramientas
que faciliten la contribucién y

la comunicacién de los avances
sobre los ODS, empezando por las
empresas publicas.

2. Adaptar la estrategia nacional de
desarrollo sostenible en las politicas
municipales y locales.

3. Lanzar campafias de
sensibilizacién para dar a conocer los
ODS al sector empresarial espafiol y
al conjunto de la poblacién espafiola.

4. Incorporar en la contratacion
publica criterios “verdes”,
concediendo incentivos a

empresas que adopten criterios de
sostenibilidad alineados con los ODS.

5. La necesaria creacidn de espacios
de didlogo y colaboracién entre el
sector empresarial, la administracion
publica, la sociedad civil y la
comunidad cientifica y académica.

Si bien desde la aprobacién y pues-
ta en marcha en 2015 de la Agen-
da 2030 hasta el dia de hoy se ha
avanzado en algunos de los objeti-
vos, debemos seguir caminando en
esta ruta, incrementando partidas
presupuestarias que nos ayuden a
consequir los retos marcados y tra-
bajando en el compromiso comun
para que no quede paralizado por
posibles cambios politicos institu-
cionales.

°Junto a esta herramienta, utilizaremos la “Guia Préctica
de contribucién de las empresas publicas a la Agenda
2030" del Grupo de Accién RSE en empresas publicas
Forética, asociacién de empresas y profesionales de

la responsabilidad social empresarial que tienen como
misién fomentar la integracién de los aspectos sociales,
ambientales y de buen gobierno en la gestién de empresas.
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IDENTIFICACION

Metodologia:
Indicadores, metas y
objetivos

< RN

El proceso metodolégico lo dividimos en dos
fases.

Primero, identificar, seleccionar y estudiar los
principales planes y programas vigentes en el
municipio vinculados, por sus competencias, a
la empresa Chiclana Natural.

16 | Chiclana Natural
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La “"materialidad” es clave para definir las prioridades y
objetivos relacionados, ya que deben recoger los temas
gue son de importancia tanto para los grupos de inte-
rés como para la sostenibilidad de la organizacién que
lo elabora y la sociedad civil.

Utilizaremos como "“alma mater” el documento realiza-
do por el Ayuntamiento de Chiclana junto a Considera
“Agenda Urbana 2030, donde realiza un andlisis inte-
gral a través de la herramienta DAFO y que usaremos
para conocer, y posteriormente trasladar a la empresa
Chiclana Natural, las fortalezas, oportunidades, debili-
dades y amenazas del municipio y su entorno.

Ademas, nos basaremos como método organizativo en

nuestro diagndstico en la “Guia para la accién empre-
sarial en los ODS de SDG Compass “, que nos ayudard a
alinear y definir nuestra contribucién a los ODS. 5

Esta guia establece 5 pasos, que nos va a ayudar a de-
sarrollar nuestra hoja de ruta de una forma transversal,
coherente, organizada y eficaz.

sJunto a esta herramienta, utilizaremos la “Guia Prdctica de contribucién de las empresas
publicas a la Agenda 2030" del Grupo de Accién RSE en empresas publicas Forética,
asociacion de empresas y profesionales de la responsabilidad social empresarial que tienen
como misidén fomentar la integracion de los aspectos sociales, ambientales y de buen
gobierno en la gestion de empresas.

PASO 1

Entender los ODS

El primer paso en nuestra hoja de
ruta es establecer un compromiso
claro paraimpulsar la Agenda 2030
y contribuir a la consecucion de los
ODS desde nuestro territorio y que
nos ayude a entender el impacto
directo y la importancia que tiene
para nuestro ambito de trabajo.

'I“K.“ !

o

Entendiendo los

0DS

PASO 2

Definir

Identificar los ODS mas relevantes
para nuestra empresa segun im-
pacto y competencia, definido tras
un andlisis material y documental.

PASO 3

Establecer objetivos e
Indicadores de mediacion

Definir los objetivos de sostenibili-
dad especificos, medibles y alcan-
zables en el tiempo.

Los objetivos marcados deben ser
realistas segun los recursos huma-
nos y econdmicos disponibles y jun-
to a ello, establecer unos indicado-
res de medicién propios ajustados
a las necesidades de cada una de
las dreas de la empresa.

PASO S

Reportando
y comumicando

PASO 4

Incorporacion y seguimiento

Una vez identificados los ODS vy los
objetivos de contribuciéon hay que
trabajar en su incorporacién, ge-
nerando un compromiso interno
mediante acciones de formacién y
sensibilizacion y con un adecuado
seguimiento de la contribucién de la
empresa a los objetivos marcados.

PASO 5

Reportar y comunicar

Como dultimo paso, es imprescin-
dible el reporte y la comunicacién
externa de las acciones vinculadas
a la contribucién de los ODS a los
grupos de interés y sociedad civil.
Para la comunicacién podemos uti-
lizar diversos canales en funcién
de nuestras necesidades: informes
de sostenibilidad, protocolos, redes
sociales, foros especificos... que
nos ayude a fomentar la participa-
cién y transparencia.

La segunda fase, dentro del proce-
so de seguimiento y sucesivos pro-
cesos de revisién, perfeccionamien-
to y mejora de nuestro enfoque con
los ODS, abordaremos actuaciones
de didlogo avanzado con los grupos
de interés, ya sea a través de entre-
vistas, cuestionarios u otros méto-
dos que nos ayuden a conocer me-
jor las necesidades, expectativas y
prioridades de los mismos.
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Diagnostico.

Chiclana de la Frontera es una ciudad di-
vidida en dos partes por el rio Iro, situado
en el centro urbano de Chiclana, que llegd
a ser el pasaje fronterizo entre el mundo
cristiano y el musulman (de ahi que la
ciudad se denomine “de la Frontera™) y
rodeada de salinas y pinares.

Situada en el sur de lacomunidad auténo-
ma de Andalucia, es una ciudad pertene-
ciente a la provincia de Cadiz, cuya capital
se sitla a 23,4 kildmetros de distancia de
Chiclana. En cuanto a su posicién geogra-
fica, estd delimitada por las ciudades de
San Fernando, Conil de la Frontera, Medi-
na, Vejer, asi como por el mar Atlantico al
sur de la ciudad.

El ambito urbano de Chiclana, con un de-
sarrollo disperso y territorialmente muy
extendido, ha generado tres dreas dife-
renciadas: una primera correspondiente
a la ciudad central; la segunda, que hace
referencia a la costa, resultado de un cre-
cimiento urbanistico sobre la playa y a lo
largo del corredor de La Barrosa; y en ter-
cer lugar, el diseminado, correspondiente
a dreas diseminadas y suburbanizadas
con origen en el suelo no urbanizable.

Ersenada
de Barbare

Por tanto, no es un area metropolitana
totalmente compacta y construida en
todo su territorio.

Su extensién es de 205,67 km2 y con un
perimetro de 62.783,20 la sitla como
uno de los municipios mas poblados y ex-
tensos de la provincia de Cadiz.”

La poblacién de Chiclana ha mantenido
un crecimiento constante, alcanzando las
86.306 personas, aungue la poblaciéon
real de la localidad es mas alta debido a
la poblacién flotante que habita durante
los fines de semana y vacaciones y que
no estd empadronada.

Los datos de la recogida de residuos del
pasado verano en Chiclana, 2021, sitla
la media de poblacién durante los meses
de verano en 215.777 habitantes, alcan-
zando su cifra récord en el mes de julio
con 233.832 personas. ®, y destacando la
concentracién de poblacién flotante enla
zona costera de Sancti Petri-La Barrosa.

La ciudad ha mostrado en los Ultimos
afios un crecimiento sostenido y respe-
tuoso con los recursos naturales pese a
las dificultades econémicas que han

Chiclana Natural, comprometida
con el Desarrollo Sostenible

sufrido las provincias andaluzas, y en es-
pecial la provincia de Cadiz, desde el co-
mienzo de la crisis econémica.

Chiclana de la Frontera cuenta con una
economia altamente dependiente del
sector servicios, cuyos subsectores prin-
cipales son el Comercio y la Hosteleria,
debido al cardcter eminentemente turis-
tico de la ciudad.

La estacionalidad de este tipo de turis-
mo costero ha derivado no solo en una
economia con una creacion de riqueza
limitada en el resto de los meses del afio,
sino también en un mercado laboral ca-
racterizado por la escasa cualificacién re-
querida, por su temporalidad y vulnerabi-
lidad; si a esto le sumamos la ausencia de
industrializacién, Chiclana constituye un
municipio dependiente de las fluctuacio-
nes en los ciclos econdmicos.

El 5° Informe del IPCC (Panel Interguber-
namental de Cambio Climatico, 2014) se-
fiala que el turismo serd una de las activi-
dades econdmicas que mayores efectos
negativos experimentara en las proximas
décadas debido al calentamiento térmico
del planeta. '©

Para Andalucia el turismo es una fuente
principal de ingresos y de creacién de
puestos de trabajo en su economia, de
ahi que sea necesaria la puesta en mar-
cha de medidas de adaptacién a la nueva
realidad climatica.

6 AGENDA URBANA CHICLANA 2030 El camino para
conseguir una ciudad mas humana y sostenible.
Considera.

7Datos Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia. 2021.

8|magen codigopostal.org

9Datos Excmo. Ayuntamiento de Chiclana.

100lcina Cantos, J. y Vera-Rebollo, J.F. (2016):
Adaptacién del sector turistico al cambio climético en
Espafia. La importancia de las acciones a escala local
y en empresas turisticas. Anales de Geografia de la
Universidad Complutense, 36(2), 321-349.
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A escala local se muestran interesantes
ejemplos de acciones de adaptacién al
cambio climdtico que pueden ser desa-
rrolladas por los municipios: medidas
de ahorro de agua y luz, fomento del
transporte publico y de las energias lim-
pias, creacion de zonas verdes urbanas y
adaptacién a los extremos atmosféricos.

Con la pandemia de COVID-19 se llevd a
una reduccién del 7% de las emisiones
globales de gases de efecto invernade-
ro en 2020, referencia que nos ensefa
lo mucho que nos queda por hacer para
alcanzar los objetivos marcados por na-
ciones Unidas.

La administracion local, en dreas turisti-
cas de sol y playa va siendo consciente
de la importancia de una planificacién a
medio y largo plazo de los destinos en el
marco de los principios de sostenibilidad
ambiental y territorial.

Hay empresas que han ido incorporando
mecanismos de gestién ambiental soste-
nible que se establecen, en la actualidad,
como objetivos bdsicos en su responsa-
bilidad social corporativa y en la cuen-
ta anual de resultados. Y junto a ello, la
obtencién de certificaciones en turismo
sostenible se presenta, en estos casos,
como herramienta de mejora continua
de los hoteles que garantiza la correcta
utilizacién de los recursos y aporta segu-
ridad al cliente sobre el mdximo respeto
medioambiental en el hotel. Como ve-
mos, crece el consenso entre los agentes
turisticos en cuanto a que la futura resi-
liencia del turismo dependerd de que sea
capaz de tomar la senda de las bajas emi-
siones y recortar sus emisiones de carbo-
no en un 50% de aqui a 2030.

El cambio climatico puede verse como
una oportunidad de incorporar, de for-
ma progresiva, cambios en la trama te-
rritorial de los destinos y su adaptacién
a los efectos del calentamiento global,
a escala local, Chiclana es especialmen-
te idénea para seguir desarrollando un
tipo de turismo mas sostenible (turismo
natural, cultural, agroturismo etc...) que
sirva de impulso para superar el turismo
estacional.
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Recomendamos como material “lmpac-
tos, vulnerabilidad y adaptacién al cam-
bio climatico en el sector turistico” re-
dactado por el Ministerio de Agricultura,
Alimentacién y Medioambiente.

Con respecto al uso del suelo destaca
la presencia de los aprovechamientos
agricolas, a los que se dedica el 32,6%
de la superficie municipal de Chiclana,
con especial importancia del cultivo de
herbaceos (5.332 ha) y de secano. ™

Destacan los cereales de invierno (trigo
y cultivos industriales), que entre ambos
suponen el 86% de la superficie cultiva-
da, y en los cultivos lefiosos predomina el
vifiedo, con una amplia reputacién por su
calidad y elaboracién tradicional.

El 17,6% de los suelos del municipio se
dedica a usos forestales (3.623,4 ha),
predominando la masa de monte abierto,
gue supone mas de la mitad de la superfi-
cie forestal. A ellos cabria afiadir las dreas
de pastizal (1.896,76 ha, el 9,2% del terri-
torio) y los rios y lagos (557,8 ha, el 2.7%).
No obstante, la mayor parte del munici-
pio corresponde a terreno improductivo
y superficie no agricola, que suponen
8.273,1 ha (el 40,3% del territorio), don-
de se incluye la superficie construida y
alterada vy las superficies naturales de
playas, dunas, marismas y esteros. 12

Las superficies forestales de Chiclana
de la Frontera son una de las debilidades
que presenta el municipio, con una re-
duccién importante de sus masas arbé-
reas, necesita de una mayor proteccién
y cuidado e intensificar los tratamientos
selvicolas.

Los incendios forestales son conside-
rados como unos de los siniestros mas
importantes del municipio, su extensa
y dispersa red de pinares elevan tanto
la probabilidad como la magnitud de los
dafios a causar, apareciendo catalogado
por el Plan de Emergencias Municipal
como de riesgo alto.

El incremento de incendios esta ligado
al cambio climético, por el aumento de
temperaturas y sequias y a una disminu-
cion, no a tan largo plazo, de los recursos
hidricos. Ademds, hay que sumarle las

caracteristicas propias de Chiclana, que
hace que aumente el riesgo y que ya ve-
nian recogidos y alertados en la Agenda
21 Chiclana en 2005:

- aislamiento de viviendas unifamiliares
entre zonas arboladas

- extensa red de carriles de libre dispo-
nibilidad y poca vigilancia

- grandes masas forestales y ausencia

de trabajos selvicolas

- Incidencia del viento de levante, que
actla desecando las masas forestales,
propagando el incendio y aportando
oxigeno que aviva la combustion.

Ante esta situacién, el Ayuntamiento
pone a disposicién diversos materiales
para intentar paliar los riesgos, elaboran-
do Planes de Actuacién anuales frente a
los incendios forestales (junto a Bombe-
ros y Proteccién Civil) y Bandos munici-
pales que ayuden a informar a la ciuda-
dania sobre los riesgos, herramientas y
medidas a adoptar.

De pasado agricola, pesquero y ganade-
ro, la ciudad muestra una fuerte vincula-
cién con el entorno, zonas verdes pina-
res, parques publicos arbolado viario...
son algunos de los escenarios verdes que
compone Chiclana y que demuestra su
compromiso con el medio ambiente y su
apuesta con la sostenibilidad.

Una superficie total de parques urbanos
y periurbanos de 1.544.132m2 que jue-
gan un papel fundamental en la confi-
guracién de su estructura urbana, el es-
tandar de zonas verdes alcanza los 20,2
m2 por habitante, cifra que se prevé ird
aumentando con el desarrollo urbanisti-
co de los sectores y los parques adscritos
alos mismos, aunque ya se sitda muy por
encima del minimo recomendado por la
UE e incluso duplica el valor de referencia
atribuido a la Organizacién Mundial de la
Salud. 13

" SIMA. Instituo de Estadistica y cartografia Junta de
Andalucfa.

2 Datos Pag.13. Agenda Urbana 2030 Chiclana

13 La OMS recomienda entre 10y 15 m2 de espacio
verde por habitante y la UE lo estipula en 5m2.

Como viene recogido en la pagina web
de Chiclana Natural, la ciudad cuenta con
diferentes tipos de zonas verdes: pinares,
parques publicos, arbolado viario y dreas
verdes. Entre ellas destacan:

PARQUES PUBLICOS
Santa Ana

Huerta Rosario

Campito

Soledad

Coto Campa

Recinto ferial Las Albinas

Pelagatos
Ermita de Santa Ana

PINARES

Parque Periurbano La Barrosa
Pinar de Hierro

Cerro de la Espartosa

Pinar de Carboneros

A esto debemos sumarle las dreas de
juegos infantiles que cuenta con casi 50
dreas destinadas al juego, que permiten
a los mas pequefios, divertirse y a su vez
desarrollar sus cualidades motrices y ex-
presivas, asi como potenciar su sociabili-
dady aprendizaje.

Estas dreas de juegos se encuentran
distribuidas por toda la ciudad, desde
zonas mas urbanas hasta los espacios
abiertos de esparcimiento como los
pinares publicos de La Barrosa y Pinar
de Hierro, y las playas de Santi Petri y
La Barrosa, acercando, en lo posible, el
juego al ciudadano.

Desde el drea de Parques y Jardines
se apuesta por el uso de plantas autdc-
tonas, siempre que las condiciones lo
permiten, o con especies adaptadas a
las condiciones ambientales del medio
natural o urbano.

Continuamente se realizan mejoras en el
riego, con ampliaciones de los sistemas
automatizados, asi como con la utiliza-
cién, en las zonas donde sea posible, de
agua reciclada procedente de las estacio-
nes depuradoras (EDAR) del municipio.
Entre las especies con mds presencia en
las calles de Chiclana se encuentran: na-
ranjos, melias, tipuanas, jacarandas, ali-
gustres, palmeras, robinias, etc.

Destacan sus Parques Naturales que con-
vierten a la ciudad en uno de los lugares
de referencia nacional. Entre ellos, desta-
car el Parque Natural de Bahia de Cadiz
en el centro de la costa atlantica de la
provincia. Forma parte del Inventario de
Espacios Naturales Protegidos de Anda-
lucia, de la red ecoldgica europea “Natu-
ra 2000", y fue incluido en la propuesta
de la Comunidad Auténoma de Andalucia
de Lugares de Importancia Comunitaria
(LIC). Asimismo, destaca el Paraje Natu-
ral Marismas de Sancti Petri, un espacio
de alto valor paisajistico, al ser una de las
pocas que no ha sido alterada para su uso
como salina convirtiéndolo en uno de los
espacios mas caracteristicos y dindmicos
de la interaccién entre ecosistemas mari-
nos y terrestres, adquiriendo gran impor-
tancia por la presencia de abundantes es-
pecies de peces, aves e invertebrados. 4

Este recorrido natural, nos va a cerca a
la principal cuenca del municipio Rio Iro
,con una superficie de 273,84 ha que se
distribuye entre los términos municipales
de Chiclana, Medina Sidonia, Puerto Real
y Jerez de la Frontera, considerado eco-
sistema fluvial de interés por su vegeta-
cion (centidonia, tamarizal), fauna (saline-
te, nutria, mantis, tritén jaspeado) y gran

presencia de aves rapaces en el entorno
(cernicalo primilla, dguila perdicera y bui-
tre leonado). 15

Esta maravilla natural esta ligada a una
de las dificultades que se suceden en el
municipio: las inundaciones, producién-
dose desbordamientos en los momentos
de lluvia abundante y continuada.

Las administraciones son conscientes de
ello, identificando como punto de Riesgo
Alto algunos tramos del Rio Iro y asi se
constata en el Plan de Prevencién de Ave-
nidas e Inundaciones en Cauces Urbanos
Andaluces.

Actualmente, la Junta de Andalucia, jun-
to a la colaboracién del Ayuntamiento de
Chiclana, esta realizando un Estudio de
Inundabilidad de las Cuencas del Rio Iro
y Arroyo Carrajolilla, fundamentalmen-
te, con el objetivo de obtener un informe
final que responda de manera integral
la problemadtica de la inundabilidad en la
ciudad y que contribuya a mejorar la vida
de los vecinos y vecinas.

14 Ventana del visitante. Espacios Naturales. Junta de
Andalucia,
s Agenda 2030 Chiclana Natural.

Las administraciones son conscientes de ello, identificando como punto de Riesgo Alto algunos tramos del Rio Iro y asi se
constata en el Plan de Prevencién de Avenidas e Inundaciones en Cauces Urbanos Andaluces.
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Son muchas las alteraciones que han
sufrido los rios que atraviesan los muni-
cipios de nuestro pais, las ciudades han
ido creciendo a espaldas de los cursos
fluviales, convirtiéndose en la mayoria de
los casos en zonas abandonadas, sucias y
contaminadas.

Desde una perspectiva ecologista, recu-
perar los valores ambientales de los rios
urbanos significa devolver las funciones
ecosistémicas que tienen los medios
fluviales, generando espacios de biodi-
versidad, y al mismo tiempo, ofrece una
serie de servicios a la comunidad para su
disfrute.

Los rios urbanos estdn siendo reconoci-
dos como un valor que hay que cuidar.

La naturalizacién y recuperacion de los
espacios fluviales de las ciudades se
presenta como un ejemplo a tomar en
cuenta por parte de las autoridades lo-
cales e hidrograficas, en la que se con-
sigue aunar lo ambiental, lo social, lo
paisajistico e incluso lo econdémico y asi
nos lo explica Ecologistas en Accién en
sus Ultimas publicaciones sobre la rena-
turalizacién y restauracién ambiental
de los rios urbanos.

Expertos de entidades como la Fundacién
Nueva Cultura del Agua nos recuerdan
que las crecidas e inundaciones son pro-
cesos naturales de los rios y beneficiosos
tanto para el ecosistema como para la
propia dindmica del rio e.

“Siempre que se respete el equilibrio na-
tural del rio y se realice una ordenacién
correcta del territorio serd posible apro-
vechar todos estos beneficios que ya co-
nocian las antiguas civilizaciones; el pro-
blema viene cuando vivimos de espaldas
a la naturaleza y nos olvidamos de por
qué se delimitan los dominios publicos
hidrdulicos, o no realizamos evaluacién
de riesgos de inundaciones y seguimos
urbanizando, eliminando bosques de
ribera, y no realizando una correcta or-
denacién del territorio. La realizacién de
acciones puntuales como los dragados y
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limpiezas de cauces, aumentan la veloci-
dad de desagie en un momento puntual,
pero ocasionan desequilibrios en el eco-
sistema y problemas aguas abajo de los
cauces siendo en muchos casos peor el
remedio que la enfermedad.”

Por ello, cada vez se van sumando mas
ciudades para estudiar la posibilidad de
renaturalizar, recuperar y poner en valor
nuestros rios, entre ellas destaca Barce-
lona, Barakaldo, Madrid, Alicante o Elche).

Aplicar soluciones, tanto inmediatas como
a medio- largo plazo, es necesario ya que
las inundaciones son fendmenos que
se van a ver potenciados por los signos,
evidentes ya, del cambio climdtico y los
efectos por la subida del nivel del mar que
afectara de manera directa al litoral gadi-
tano, amenazado por un aumento global
del nivel del mar de tres mililitros por afio,
tres veces mas que hace 60 afios 7.

* Simulacién de cémo afectaria la subida del nivel del mar con 2°C
Y 4°C en Chiclana de la Frontera.

En la provincia de Cadiz son nueve los
municipios litorales susceptibles de vul-
nerabilidad por el Cambio Climdtico, con
los siguientes kilémetros de costa:

Algeciras

Barbate

Los Barrios

Cadiz

Chiclana de la Frontera
Chipiona

Conil de la Frontera
Sanldcar de Barrameda

Vejer de la Frontera

18

De ahilaimportancia de enfrentar de ma-
nera directa y transversal la incidencia de
la subida del nivel de mar: redisefar las
infraestructuras costeras para reducir los
impactos del cambio climatico, redaccién
y desarrollo de planes de prevencién y
evitar/ miminizar cualquier tipo de actua-
cién que tienda a desestabilizar la linea
de costa.

La subida del nivel del mar junto a la su-
bida de las temperaturas, son dos con-
secuencias muy negativas del Cambio
Climatico para Andalucia.

Se espera un aumento progresivo de las
temperaturas. En 2050 el aumento me-
dio esperado es de 1,7 C° en las minimas
y 2,2C° en las mdximas. En el afio 2100
las minimas podrian aumentar 4C° y las
madximas 5,4C0. Ademds, las precipita-
ciones se esperan que desciendan espe-
cialmente, llegando casi al 20% menos,
en la Cuenca Alta del Guadalquivir y en la
Cuenca Atlantica Andaluza .

16 Se recomienda la lectura Guia de las buenas prdcticas
para gestién de inundaciones ECODES.

7 Global Sea Level Group, 2018.

18 Cuadro extraido de la Guia metodoldgica para la
elaboracién de planes municipales contra el cambio
climatico. Ecologistas en accién.

9 Guia metodoldgica para la elaboracién de planes
ambientales. Ecologistas en Accién.

Este panorama va a tener un efecto de-
vastador en Andalucia:

- Mayores riesgos de incendios

- Eventos climaticos extremos: expansion
del drea de climas subdesérticos.

- Menos disponibilidad de agua
- Menores rendimientos en agricultura

- Mayores riesgos para la salud

La Junta de Andalucia prevé un incre-
mento de las olas de calor y las noches
tropicales a o largo de todo este siglo,
ante esto la Junta de Andalucia, de for-
ma conjunta con el Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, ha elabora-
do el Plan Andaluz de Prevencién contra
los efectos de temperaturas excesivas
sobre la salud 2020.

Los factores locales juegan un papel de-
Cisivo, ya que condicionan la temperatura
de confort, las temperaturas umbrales
a considerar y la asociaciéon temperatu-
ra-mortalidad, es decir la magnitud del
impacto. Como vemos en la siguiente ta-
bla, la provincia de Cadiz es la mejor situa-
da, tanto en la provincia como en Chiclana
de la Frontera, los veranos son calurosos,
himedos, aridos y mayormente despeja-
dos y los inviernos son frescos, mojados,
ventosos y parcialmente nublados.

Durante el transcurso del afio, la tempe-
ratura generalmente varia de 8 °C a 29
©Cyraravez bajaamenos de 5°C o sube
amas de 33 °C.

TEMPERATURAS
UMBRALES 2020

Provincia Maxima Minima
Almeria 3626
Cadiz 3224
Coérdoba 4022

Granada 36 18.8

Huelva 3622
NEE] 3622
VEIEE] 4026
Sevilla 4024 (%)
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En Andalucia, debido al turismo, hay un
mayor volumen de poblacién, lo que
hace necesario potenciar una serie de
actividades sanitarias, como la vigilancia
epidemiolégica de enfermedades trans-
misibles, entre ellas algunas con mayor
incidencia en este periodo: brotes epi-
démicos de toxiinfecciones alimentarias,
brotes de enfermedades de transmisién
hidrica, legionelosis asociadas a estable-
cimientos hosteleros y vigilancia especial
de enfermedades importadas.

Por ello, y aunque las temperaturas en
Chiclana no son demasiado altas en ori-
gen, recomendamos aplicar algunas
actuaciones y consejos sanitarios como
medida de prevencién y cuidado para la
ciudadania, adaptandonos a la subida de
temperatura global a causas del cambio
climatico.

PLAYAS

Chiclana posee importantes recursos na-
turales de un gran valor paisajistico y fuen-
te de biodiversidad, entre ellos destacan
sus kilométricas playas de arena blanca
siendo su principal atractivo y reclamo tu-
ristico, galardonadas con la Bandera Azul
y la Bandera Ecoplayas, entre otros.

Como se analiza en la Agenda 2030 de
Chiclana, la costa natural se encuentra
sujeta a importantes cambios si se altera
su equilibrio (por ejemplo, con la cons-
trucciéon de obras maritimo-terrestres
0 con la ocupacién de las formaciones
litorales) y sometida a fuertes presiones
y conflictos entre usos que intentan desa-
rrollarse sobre playas, sistemas dunares
y acantilados que son especialmente sen-
sibles a las actuaciones humanas.

“La urbanizacién sobre el cordén lito-
ral de la playa de La Barrosa motivé un
importante retroceso e incremento de
su pendiente, o que ha impedido el re-
equilibrio natural del perfil de la playa y
ha conllevado costosas regeneraciones
periddicas. No obstante, se han realizado
intervenciones de plantacién e incorpo-
racién de arenas en los sistemas dunares
que estan contribuyendo a la estabili-
zacién de las playas de La Barrosa y de
Sancti Petri que, localizadas a tan sélo
7 kildmetros del casco urbano, constitu-
yen un importante recurso tanto natural
como turistico.”

20 Fuente: Temperaturas aprobadas por la Comision
Interministerial para la aplicacién efectiva del Plan
Nacional de Actuaciones Preventivas de los efectos del
exceso de temperaturas sobre la salud (2015)
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La playa de la Barrosa tiene 5,35 km de
longitud vy la playa de Sancti Petri, 2 km de
longitud. Ambas cuentan con todo tipo de
servicios basicos y complementarios, entre
los que se incluyen zonas de actividades
deportivas y que disponen de diversos ga-
lardones que apuntaremos en el apartado
contribucién de Chiclana Natural a los ODS.

Cabe destacar las encuestas ciudadanas
de satisfaccién de las Playas de La Ba-
rrosa y Sancti Petri elaboradas por Chi-
clana Natural, herramienta que nos sirve
para evaluar las necesidades de mejora a
través de la opinién de los y las usuarias
aunque la participacién es escasa y entre
nuestros objetivos a corto plazo, debere-
mos recoger la necesidad de potenciar y
motivar la participacién ciudadana.

Las playas son sistemas dindmicos some-
tidos a continuos cambios, procesos e im-
pactos, fundamentalmente provocados
por masiva presencia humana y por eso,
cada playa necesita su propia estrategia
especifica de gestién.

En consecuencia, a la hora de administrar
estos espacios, es imprescindible cono-
cer todos sus elementos e interacciones,
asi como los servicios ecosistémicos que
ofrecen y cémo éstos pueden verse afec-
tados por la presencia del ser humano y
sus actividades.

En la actualidad, se hace cada vez mas
necesario llevar a cabo una gestiéon de las
costas en consonancia con la gestion de
los riesgos costeros y con la adaptacién
al cambio climdtico.

Cabe destacar el “Estudio de capacidad
de carga para la Playa de la Barrosa" 21en
el cual colabord también la universidad de
Cadiz. En el estudio se tuvieron en cuen-
ta la cantidad de visitas y actividades que
soporta la playa (bafio, navegacién, depor-
tes, eventos, ocio...) para saber sila gestion
actual de las playas es compatible con sus
necesidades de conservacion e identificar
si se esta produciendo una sobreexplota-
cion de la misma, si el ecosistema litoral se
encuentra amenazado, si la ordenacién de
las actividades en la playa genera conflicto
de intereses o si el modelo turistico de la
misma es respetuoso con los valores am-
bientales.

21 Campus excelencia Internacional de Mar.( CEIMAR)2020.
22 Informe “30 afios de emisiones de co2 por comunidades
auténomas 1990-2019" Observatorio de Sostenibilidad y
AIS Group.

24 | Chiclana Natural

Entre las amenazas mds recurrentes en
las playas de Chiclana y asi aparece re-
cogido en la “Planificaciéon Estratégica
2021" elaborado por la empresa Chiclana
Natural son:

A estas amenazas debemos sumarle las
debilidades aparecidas en el estudio de la
Playa de la Barrosa para nuestros objeti-
vos de mejora, las recomendaciones ge-
nerales para la gestion de las playas que
se recogen, tales como: la elaboracién de
protocolos de actuacién para la zona du-
nar y la prevencién de su ocupacién du-
rante los episodios de subida de marea.

CALIDAD DEL AIRE

Las ciudades son agentes clave en el pro-
ceso de transformacidén para reaccionar
ante el Cambio Climatico. En primer lugar,
concentran a mas de la mitad de las per-
sonas que vivimos en la Tierra. En segun-
do lugar, son los espacios en los que se
genera mas del 70% de PIB mundial. Son
el mayor consumidor de energia y mine-
rales, las mayores emisoras de Gases de
Efecto Invernadero (GEI), generan canti-
dades ingentes de residuos y necesitan
alimentos de forma continua.

Por ello, la mejora de la calidad del aire
es uno de los pilares fundamentales de la
Agenda 2030, recogiéndose como prio-
ridad en dos de los ODS: ODS3.Salud y
bienestar y ODS11. Ciudades y comuni-
dades sostenibles.

Son ya numerosos los estudios que han
demostrado que un volumen importante
de la poblacién se encuentra expuesta a
diversos contaminantes atmosféricos, te-
niendo una relacién directa con la calidad
de nuestra salud. Podemos decir que la
necesidad de incorporar medidas, tanto
de mitigacién (reduccién de emisiones)
como de adaptacién (resiliencia frente a
sus efectos) al Cambio Climdtico, consti-
tuye una obligacién politica y moral.

En Andalucia se emiten anualmente 52
millones de toneladas de CO2, 27 millo-
nes corresponde a los sectores difusos
(residencial, transporte, agricola y gana-
dero, gestion residuos...) convirtiéndose

asi junto a Catalufia, en la comunidad que
mas CO2 ha emitido desde 1990 22, Di-
cho esto, también hay que apuntar que
redujo en un 12% las emisiones de CO2
entre 2018 y 2019 (no contabilizaremos
2020, ya que las emisiones tuvieron una
caida general debido a la pandemia).

En Andalucia se han elaborados planes y
herramientas para cumplir con las premi-
sas de mejoras de calidad del aire, la UE
fija su reduccion de emisiones de efecto
invernadero en al menos un 55% para
2030, como la Estrategia Andaluza de
Calidad del Aire y la integracién de Chi-
clana en la Red de Vigilancia y control de
la calidad del Aire de Andalucia.

Entre las principales funciones de la Red
de Vigilancia y Control de la Calidad del
Aire en Andalucia se encuentran:

- Determinacion del estado de la calidad
del aire y el grado de cumplimiento de
limites con respecto a los valores que
establezca

LA LEGISLACION VIGENTE

- Observacion de la evolucién de conta-
minantes en el tiempo.

- Deteccién rdpida de posibles situacio-
nes de alerta o emergencia, asi como
seguimiento de la evolucién de la con-
centracién de

CONTAMINANTES

- Informar a la poblacién sobre la cali-
dad del aire.

- Aportar informacion para el desarrollo
de modelos de prediccion.

- Proporcionar datos para la formula-
cién, en su caso, de Planes de Preven-
cion y Correccién de la contaminacion
atmosférica.

- Intercambio de informacién de la Ad-
ministracion Autonémica con la Estatal
y Comunitaria

Aungue todas las estaciones fijas son
iguales, la ubicacién sobre el territorio de
estas condiciona la representatividad de
sus datos; es decir, la porcidén de territorio
que tiene unos niveles de calidad del aire
similares a los registrados por la estacién.
Por tanto, una estacién quedara definida
por una combinacién de la zona en la que
se encuentra y la fuente principal de con-
taminacién que le afecta.

Red de estaciones fijas para la zona de la
Bahia de Cadiz en el periodo 2007 hasta
la fecha actual.

Asimismo, la Red de captadores difusivos
en municipios de mas de 50.000 habitan-
tes cuenta con 3 términos municipales
pertenecientes a esta zona: Sanldcar de
Barrameda, Chiclana y El Puerto de San-
ta Maria. Paralelamente, con la finalidad
de caracterizar la calidad del aire en dis-
tintos puntos, se realizaron en 2015 sen-
das campafias de captadores difusivos,
una en el municipio de Jerez de la Fron-
tera y otra en los municipios que confor-
man la Bahia de Cadiz: Cadiz, Chiclana
de la Frontera, El Puerto de Santa Maria,
San Fernando y Puerto Real 25. para los
siguientes contaminantes: diéxido de ni-
trégeno (NO2), diéxido de azufre (SO2),
ozono (02), benceno, tolueno, etilbence-
no, mp-xileno y orto-xileno.

En cuanto al origen de la contaminacién,
la principal fuente de emisién de particu-
las PM10 en la Zona de Bahia de Cadiz es
la agricultura (40,5%), sequido del trafico
rodado (23,9%), que es el emisor primor-
dial de NO2 (40,5%), sequido del trafico
maritimo (24,7%), que es a su vez el prin-
cipal emisor de SO2 (77,2%).

El principal foco de atencién para las ac-
ciones de reduccién de la contaminacion
en la ciudad de Chiclana estd en la movi-
lidad urbana y, en concreto, en la reduc-
cion del uso de los vehiculos motorizados
de transporte privados. Segun datos del
Plan de Movilidad Urbana Sostenible de
Chiclana, el municipio presenta unas ta-
sas de uso del transporte publico y de
medios de transporte no motorizados,
muy inferiores a los niveles medios de la
regién de Andalucia.

Esto es debido a la idiosincrasia urba-
nistica del municipio (desarrollo urbano
disperso), los problemas de movilidad
son evidentes tanto en las conexiones
intra-urbanas, con un impacto medioam-
biental y econdmico fruto de la explo-
tacion de los recursos turisticos de la

ciudad, como en las conexiones interur-
banas, que siguen dificultando la adapta-
cién a medios de transporte pocos conta-
minantes.

Los datos apuntan a que Chiclana es
una de las ciudades de Espafia que ha
experimentado un aumento mayor en
el ndmero de automdviles en los Ultimos
afos. Esto se traduce en un elevado nivel
de emisién de gases efecto invernadero
(GEI) con el consiguiente efecto sobre el
cambio climatico.

Aungue en el Plan de Emergencia Munici-
pal aparece recogido como bajo el riesgo
de contaminacién ambiental y los niveles
de inmisién no son preocupantes, si que
hay que apostar por unos habitos de
transporte mas sostenibles y una mayor
concienciacién ciudadana.

La red ciclista existente hasta ahora, dis-
continua en sus carriles, desincentivaba el
uso de la bicicleta y fomentaba el uso de
vehiculos motorizados, con el consiguien-
te impacto sobre las emisiones de GEl en
la ciudad. Pero hay que destacar los es-
fuerzos de Chiclana para reducir las emi-
siones de Co2 y apostar por un modelo
sostenible de ciudad, desde 2021 se han
aprobado nuevos tramos de carril bici que
ampliaran la conexién entre el propio mu-
nicipio, con la Costa y con las localidades
colindantes (Conil y Barbate) como asi ve-
nia previsto en la Estrategia de Desarrollo
Urbano Sostenible (EDUSI ).

La ampliacién del carril bici junto a la im-
plementacién del tranvia metropolitano
de la Bahfa de Cadiz, que conectard C&-
diz, San Fernando y Chiclana, suponen
una apuesta importante por la movilidad
sostenible.

Por dltimo, nos parece interesante sefia-
lar un escenario cada vez mas recurrente

y que, por tanto, debemos tener en cuen-
ta: las intrusiones del polvo del Sdhara y
el impacto que genera en nuestra salud.

Aungue en nuestro pais son relativamen-
te escasos los estudios que analizan el
impacto sobre la salud de las advecciones
de polvo sahariano (centrandose en Bar-
celona, Madrid e Islas Canarias), el polvo
en suspensién en la atmdsfera no es sélo
un problema porque «ensucia los co-
ches» o porque reduce la visibilidad, sino
gue también empeora la calidad del aire.

Nuevas investigaciones establecen que
las intrusiones de polvo del Sahara no
sélo aportan material particulado a la
atmdésfera, sino que las condiciones me-
teoroldgicas a escala sindptica que fa-
vorecen estas advecciones modifican la
estructura de la atmdsfera, haciendo que
la altura de la capa de mezcla disminuya.

25 Datos extraidos Sistema de evaluacion de la calidad del
aire y las emisiones a la atmdsfera. Consejeria de Medio
ambiente y Ordenacién del Territorio.
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Esta modificacion tiene un impacto no
sélo en el incremento del material parti-
culado sino también en la dificultad de la
dispersién convectiva de todos los con-
taminantes atmosféricos, 1o que supone
el incremento de las concentraciones de
otros contaminantes como los éxidos de
nitrégeno, especialmente preocupantes
en atmdsfera urbanas Ademas, las con-
diciones atmosféricas en las que se pro-
ducen la entrada de polvo del Sahara en
Espafia, suelen llevar asociadas elevadas
temperaturas y una alta insolacién, por
lo gue deben considerarse otros factores
gue inciden conjuntamente sobre la salud
de la poblacién como es el caso del ozono
troposférico y el impacto las olas de calor
sobre la poblacién 2s.

CONTAMINACION ACUSTICA

El ruido ambiental producido por las ac-
tividades humanas ha aumentado con-
siderablemente en los dltimos decenios,
especialmente en los grandes centros
urbanos, debido a factores como el au-
mento de la densidad de poblacién, me-
canizacién y automatizacion de las activi-
dades laborales y utilizacion de vehiculos
a motor para todo tipo de usos.

Por sus consecuencias negativas, en el
afo 1972 el ruido fue reconocido oficial-
mente como agente contaminante por
Naciones Unidas.

El Real Decreto 1513/2005, de 16 de di-
ciembre, por el que se desarrolla la Ley
37/2003, crea un Sistema Basico de In-
formacién dependiente del Ministerio de
Medio Ambiente y Medio Rural y Marino,
que constituye la base necesaria para la
organizacién de la informacion relativa a
la contaminacidén acusticay, en particular,
la referente a los mapas estratégicos de
ruido y planes de accién.
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Los mapas estratégicos constituyen un
instrumento que permite disponer de in-
formacién uniforme sobre los niveles de
contaminacién acustica en distintas zonas
del territorio, aplicando criterios homogé-
neos de medicién. En cumplimiento de la
Directiva 2002/49/CE sobre evaluacion
y gestion del ruido ambiental y la Ley
37/2003 del Ruido, y de acuerdo a los pla-
zos establecidos en la misma, las adminis-
traciones competentes deberan elaborar
mapas de ruido correspondientes a gran-
des ejes viarios, grandes ejes ferroviarios,
grandes aeropuertos y aglomeraciones,
gue contengan informacién sobre niveles
sonoros y sobre la exposicién a determi-
nados intervalos de esos niveles, constitu-
yendo por tanto un instrumento disefiado
para evaluar la exposicién al ruido.

Para la entrega de estos mapas existe un
calendario establecido por la Comisién
Europea.

Ademas de los mapas estratégicos de
ruido, y conforme a lo recogido en la nor-
mativa estatal y autondmica, figuran los
mapas no estratégicos de ruido o mapas
singulares de ruido gue se realizardn en
aquellas reas de sensibilidad acustica en
las que se compruebe el incumplimiento
de los correspondientes objetivos de ca-
lidad acustica.

Los Planes de Accién tienen como objeti-
vo afrontar en su conjunto los problemas
asociados a la contaminacién acustica,
determinando las acciones a realizar en
el caso de que se superen los valores li-
mites o se incumplan los objetivos de
calidad acustica. Al igual que ocurre con
los mapas de ruido, se ha establecido un
calendario para la aprobacién y entrega
de estos Planes a la Comisién Europea 27.

El ruido es un problema que estd adqui-
riendo una progresiva y creciente valora-
cién en la escala de valores de los temas
ambientales que Chiclana de la Frontera
tiene en estos momentos, el Ayuntamien-
to es consciente y asi tiene previsto reco-
gerlo en la nueva Ordenanza Municipal
de Proteccién ambiental.

Aunqgue no es un problema acuciante, co-
mienza a hacerse patente fundamental-
mente en época estival, donde la ciudad
acoge mas del doble de su poblacién. En
la Agenda 21 de Chiclana de la Frontera,
ya se recogian problemas de ruidos, los
cuales se asociaban por orden de impor-
tancia a: trafico de vehiculos; zonas de
ocio en las playas durante los meses de

verano; y actividades puntuales de carac-
ter deportivo, social, cultural, etc.

No obstante, la falta de un mapa de ruidos
y de datos sobre niveles de ruido en pun-
tos que probablemente sean conflictivos,
impide hacer afirmaciones categdricas
sobre la situacion, y aunque Chiclana de
la Frontera no tiene la obligacién de rea-
lizar dicho Mapa al ser un municipio me-
nor de 100.000 habitantes como viene
recogido en la Ley 372003 del Ruido, se
recomienda la realizacién de dicho Plan
Municipal de Accién contra el Ruido 2s.

26 Expertos del Grupo de Investigacién en Salud y Medio
Ambiente Urbano en colaboracién con AEMETblog.

27 Evaluacién y Gestion de Contaminacion Acustica. Junta
de Andalucia.

28 Aunque la regulacion de la contaminacién acustica

no es una competencia directa de la empresa Chiclana
Natural hemos visto relevante afiadirla por los impactos
ambientales que conlleva.

RESIDUOS URBANOS - CHICLANA DE LA FRONTERA

2020 VARIAC. (%)
ENERO 4.316,40 1,88%
FEBRERO 4.182,16 8,19%
MARZO 4.614,76 0,05%
ABRIL 4.435,92 -8,41%
MAYO 5.318,42 -0,92%
JUNIO 5.854,86 4,35%
JuLio 6.763,34 -3,16%
AGOSTO 7.024,24 0,60%
SEPTIEMBRE 5.533,00 0,37%
OCTUBRE 5.007,26 -1,50%
NOVIEMBRE 4.462,16 5,78%
DICIEMBRE 4.607,22 8,33%

TOTAL 62.119,74 0,89%

RESIDUOS URBANOS

En el marco de la Agenda 2030 de Na-
ciones Unidas los ODS 11. Ciudades y Co-
munidades sostenibles y ODS 12. Produc-
cidn y consumo responsables, persiguen
entre sus metas la reduccion en la gene-
racion de desechos mediante actividades
de prevencion, reutilizacion y reciclado.

En la actualidad, y de acuerdo con lo
que establece la normativa vigente, las
entidades locales son responsables de
la gestién de los residuos domésticos,
entendiendo por estos residuos los gene-
rados en domicilios particulares, comer-
cios, oficinas y servicios, y los semejantes
a los anteriores que se generan en otras
actividades, a los que se afladen los apa-
ratos eléctricos y electrénicos, ropa, pilas
y acumuladores.

Las competencias municipales en la ges-
tién de los residuos urbanos incluyen:
recogida, transporte, valorizacion vy eli-
minacién por si mismos o a través de los
consorcios correspondientes; e implan-
tacion de sistemas de recogida selectiva.
Por su parte, la ciudadania debe entregar
los residuos para su tratamiento seguin se
marque en las ordenanzas locales y clasi-
ficar los residuos antes de la entrega. Las
entidades locales tienen, ademads, que
adoptar las medidas necesarias para que
se establezcan sistemas prioritarios para
fomentar la reutilizacién de los productos
y las actividades de preparacién para la
reutilizacion y el reciclado. En esa linea,
deben promover el establecimiento de
lugares de depdésito de residuos suscep-
tibles de reutilizacién, asi como apoyar
el establecimiento de redes y centros de
reutilizacién.

El sistema actual de recogida de residuos
es gestionado por la empresa municipal
Chiclana Natural y abarca el servicio de re-
cogida de residuos urbanos (mds de 2.600
contenedores distribuidos por todo el mu-
nicipio) y el servicio de recogida selectiva
de las siguientes fracciones: vidrio (207

VAR (T.m.) 2019 VARIAC. (%) VAR (T.m.)
79,74 4.236,66 -241% -104,60
316,64 3.865,52 4,24% 157,24
2,12 4.612,64 3,76% 167,30
-407,20 4.843,12 -4,39% -222,30
-49,28 5.367,70 -2,30% -126,54
244,32 5.610,54 -1,32% -75,20
-220,34 6.983,68 3,85% 258,62
41,96 6.982,28 -1,03% -72,46
20,62 5.512,38 0,25% 13,60
-76,48 5.083,74 -2,71% -141,86
243,92 421824 -343% -149,94
354,32 4.252,90 -2,38% -103,56
550,34 61.569,40 -0,64% -399,70

contenedores), envases (558), papel y car-
tén (167), y ropa (32), a los que cabria afia-
dir muebles y enseres (previo aviso), y res-
tos de poda (sin contenedor especifico) 0.

A estos datos habria que sumarle la instala-
cién por fases de 53 nuevos contenedores
de carga lateral en el Poligono industrial de
PELAGATOS, medida para mejorar el siste-
ma de recogida y aumentar la capacidad de
carga de los contenedores.

En el afio 2020 se generaron un total de
64.929.610 kilogramos de residuos do-
mésticos, correspondiendo la mayor par-
te de ellos a los residuos urbanos (96%).
Y, como la tendencia media de crecimien-
to de la poblacién del municipio de Chicla-
na en el dltimo decenio (2010-2020) es
superior al 5% (concretamente 8,35%),
puede preverse que esta cantidad vaya
en aumento.

Residuos domésticos generados:

30

Segun datos de esta empresa, en el
aino 2020 se recogieron en Chiclana
62.119 toneladas de residuos urbanos.
Esta cifra es la que deberian de haber
generado 141.824 habitantes. Sin em-
bargo, seguin el INE la ciudad se queda
en 85.150 vecinos, 56.000 menos de la
estadistica oficial.

La produccién de residuos urbanos en
el municipio presenta un incremento es-
tacional debido al turismo en los meses
de julio, agosto y septiembre. La produc-
cién de residuos ha sido irregular en los
dltimos afos, incrementandose como

2018 VARIAC. (%) VAR. (T.m.) 2017

4.341,26 1,13 434,62 3.906,64
3.708,28 4,23 150,56 3.557,72
444534 0,21 9,52 4.435,82
5.065,42 564 270,40 4.795,02
5.494,24 1,07 57,90 5.436,34
5.685,74 -0,59 -34,02 5.719,76
6.725,06 -148 -101,02 6.826,08
7.054,74 2,34 161,44 6.893,30
5.498,78 -433 -249,02 5.747,80
5.225,60 -1,82 -96,98 5.322,58
4.368,18 -2,90 -130,54 4.498,72
4.356,46 2,11 90,18 4.266,28
61.969,10 0,92 563,04 61.406,06

regla general y con una gran presioén del
aumento estacional de la generacién de
residuos proveniente del turismo estival.

Hay dos cuestiones especificas del mu-
nicipio de Chiclana que complican la ges-
tion de los residuos domésticos. Por una
parte, el importante incremento pobla-
cional, casi triplica su poblacién, aumen-
tando la produccién de residuos urbanos
en la temporada estival.

Y, por otro lado, la enorme dispersion de
las dreas suburbanizadas concentrdndo-
se en la practica el servicio de recogida
selectiva en las dreas urbanizadas.

29 Datos extraidos del Diagnostico Agenda 2030 Chiclana.
Datos del 04/2021
30 Datos Chiclana Natural 2020.
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Comparativa Residuos Urbanos
2017- 2020.+

Segun los datos ofrecidos por la empre-
sa, en Chiclana se recogieron 6.862.204
kilos de residuos en 2020 en total, repar-
tidos de la siguiente forma: en Pelagatos
2.980.320kilos, las de Urbisur 2.042.890
kilos y en la Rana Verde 1.838.994 kilos.

Sefialar el aumento enla recogida de resi-
duos tecnoldgicos durante el 2020, como
téneres y cartuchos, con un 39,11 % mas
respecto al aflo anterior, y en los CD's, y
DVD's cuya recogida ha sido un 27 % su-
perior, debido a la pandemia y el aumento
del teletrabajo.

Desde el Ayuntamiento se esta trabajan-
do en un nuevo modelo de recogida de
residuos que dé respuesta a la normativa
vigente y se adapte a la idiosincrasia de
Chiclana, es fundamental una buena co-
municacion y un acompafiamiento en la
etapa inicial de la implantacion de nuevos
modelos, en el caso concreto de la em-
presa Chiclana Natural hay que destacar
la gran labor de concienciacion ambiental
que desarrollaremos en la parte de con-
tribucion.

La UNESCO reconoce la vital importancia
de conciencia a la poblacién en la regla de
las tres ‘erres’ —reducir, reutilizar y reci-
clar — y evitar la cultura del ‘usar vy tirar’,
solo en Andalucia se tiran al vertedero
materiales reciclables por valor de mas
de 150 millones de euros al afio. Seguir
estas instrucciones y empezar a reciclar
de una manera prdactica y eficaz no solo
tiene motivos ambientales sino también
econdmicas. La industria del reciclaje es
provechosa, debido al valor de los mate-
riales recuperados y la creacién de pues-
tos de trabajo.

El 9 de abril se publicé en el BOE la nueva
Ley 7/2022 de residuos y suelos contami-
nados para una economia circular dero-
gando la ley 22/2011.

Esta ley transpone la Directiva de resi-
duos, publicada hace cuatro afios, con el
fin de cumplir con los objetivos estable-
cidos en las nuevas directivas europeas
de residuos que conforman el Paquete
de Economia Circular y con los nuevos
objetivos derivados de la directiva de
plasticos de un solo uso que surgen de la
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"“Estrategia Europea para el plastico en
una economia circular”.

El hecho de que la Ley 7/2022 sea la
primera legislacion sobre economia
circular aprobada a nivel nacional en
Espaiia nos da pistas de cudles son las
intenciones y objetivos de esta norma
tan alineada con la politica ambiental de
la Unién Europea.

Esta ley refuerza la prevencién y reduc-
cion de residuos vy fortalece la responsa-
bilidad ampliada del productor, aunque
quizas lo mas relevante sean las medidas
incluidas para reducir el impacto produci-
do por el uso de los pldsticos en el medio
ambiente. Concretamente la Ley hace
hincapié en los plasticos de un solo uso,
para los cuales se ha establecido un im-
puesto estatal que entrara en vigor el 1
de enero de 2023 y que sentara las bases
de una nueva economia mas orientada a
la sostenibilidad.

También establece como objetivos la re-
duccién de un 13% del peso de los resi-
duos producidos en 2025y de un 15% en
2030 respecto a los generados en 2010
con el fin de lograr el objetivo comunita-
rio (UE) de reciclado 50% en 2020, 55%
en 2025, 60% en 2030y 65% en 2035y
el objetivo de vertido maximo del 10% en
2035. Ademas de numerosas Yy diversas
medidas relacionadas, la nueva Ley esta-
blece un impuesto al depdsito de residuos
en vertedero, la incineracién y coincinera-
cién de residuos con el fin de desincentivar
las opciones menos favorables conforme
al principio de jerarquia de residuos.

Se actualiza la normativa en cuanto a
la recogida separada de residuos, intro-
duciendo un calendario de implantacién
de recogidas, por ejemplo dicta que los
biorresiduos de origen doméstico debe-
rén recogerse separadamente antes del
30 de junio de 2022 en las entidades lo-
cales con poblacién superior a cinco mil
habitantes (antes del 31 de diciembre de
2023 para el resto de entidades locales) y
en el caso de los residuos textiles, aceites
de cocina usados, residuos domésticos
peligrosos y residuos voluminosos, su re-
cogida separada debera estar implanta-
da antes del 31 de diciembre de 2024. 31

Andalucia tendra que triplicar
la recogida selectiva de basura
para cumplir con la nueva Ley
de Residuos.

El andlisis de los retos a los que se enfren-
ta Andalucia respecto a los objetivos mar-
cados por la nueva normativa de residuos
realizado por la asociacién Rethinking, Ob-
servatorio de Residuos —una organizacion
independiente de &mbito andaluz— conclu-
ye que la Comunidad Auténoma esta muy
lejos de cumplir los objetivos de recogida
selectiva y reciclado que indica la nueva ley.

Alertan que, a pesar de las advertencias
desde hace mas de una década sobre la
necesidad de cambiar el modelo de ges-
tién de residuos para hacerlo mas soste-
nible, incrementando la recogida selec-
tiva y con ella el reciclado de materiales,
“lo cierto es que las politicas desarrolla-
das en Andalucia por las entidades loca-
les han sido, a todas luces, insuficientes
para alcanzar unos objetivos minimos de
reciclado establecidos para el afio 2030".

Nos queda mucho por hacer, pero tene-
mos herramientas legales para ponernos
a trabajar.

Los municipios pueden conseguir paliar los
efectos que generan estos residuos: implan-
tando la recogida de residuos organicos, ‘el
contenedor marrén', la modernizacién de
las plantas de tratamiento vy clasificacién o
campanfias de comunicacion para fomentar
y sensibilizar sobre el necesario cambio de
habitos entre la ciudadania.

La empresa Chiclana Natural ha ido au-
mentando la recogida selectiva de resi-
duos en los Ultimos afios, duplicando el
numero de contenedores en las zonas
diseminadas, con el objetivo de mejorar
las condiciones actuales a las que se en-
frentan estas viviendas debido a la falta
de servicios y equipamientos.

Apuntar, como dato a tener en cuenta, que
el adelanto electoral en Andalucia dejé sin
aprobar la nueva Ley de Economia circular,

31 Ministerio para la Transicién ecoldgica y el Reto
demogréfico.

CALIDAD DEL AGUA Y
DEPURACION

Chiclana Natural SA es el responsable
de la distribucién del agua en baja, ges-
tionando el agua que recibe el Consorcio
de Aguas la Zona Gaditana, dicha gestién
tiene el objetivo de suministrar agua po-
table con garantias de calidad y presién
hasta el usuario final.

Para ello, desde esta empresa municipal
se realiza un control exhaustivo de la ca-
lidad de las aguas de consumo en la red
gue gestiona. El nimero de controles
gue se realizan con el fin de establecer
las normas vigentes (RD 140/2003 y De-
creto 70/2009) y siempre bajo la estricta
supervision de la autoridad sanitaria.

El objetivo fundamental que se puede
perseguir desde esta area es, garanti-
zar la calidad en el agua suministrada
para el consumo humano, para ello se
realiza mas de 400 controles analiticos
al afio, con distintos niveles en cuanto al
ndmero de determinaciones y pardme-
tros analiticos. El nimero de andlisis de
control realizado supera de forma signi-
ficativa lo establecido por la normativa
vigente. Para el control de la calidad del
agua existen un total de 22 estaciones
0 puntos de control de la calidad del
agua distribuida por todo el municipio.
El resultado de los controles analiticos
ha sido publicado en las Autoridades
Sanitarias a través del Sistema de Infor-
macion Nacional de Aguas de Consumo
(SINAC).

De igual forma se ha procedido al esta-
blecimiento de mecanismos de vigilan-
cia y telecontrol de la calidad del agua,
que facilita una informacién en conti-
nuo permitiendo reducir los tiempos de
respuesta ante cualquier incidencia.

DEPURACION

La ciudad de Chiclana cuenta con dos
estaciones depuradoras, una de ellas
en el casco urbano (El Torno) que inicié
su actividad en el afio 1.986, y la segun-
da en la zona de la costa (La Barrosa),
puesta en marcha en 1991.

Estos dos centros de depuracién tienen
una capacidad de tratamiento diario
de mas de 25.000 metros cubicos de
caudal, y la gestion y el mantenimien-
to de ambas estaciones depuradoras
estdn subcontratados con la empresa
Aqualia. Ambas instalaciones disponen
en la actualidad de sistemas terciarios
de depuracion, y el tratamiento de las
aguas residuales en las mismas permi-

te garantizar que su vertido posterior o
reutilizacién para el riego, cumple con
las exigencias legales vigentes.

A este respecto, Chiclana Natural ha
venido trabajando en la modernizacion
y mejora continua de los procesos de
depuracién de aguas residuales de am-
bas Estaciones Depuradoras de Aguas
Residuales (EDARs), amplidndose los
sistemas de tratamiento de las aguas
residuales con modernos sistemas de
depuracién.

La EDAR El Torno se encuentra ubicada
en el casco urbano, en la margen dere-
cha del rio Iro, en el poligono industrial
del mismo nombre, ocupando una par-
cela de 12.000 m2 . Esta EDAR recibe
las aguas residuales del casco urbano a
través de la estacién elevadora Virgen
del Carmen, en ella vierten sus aguas
las zonas de El Marquesado, La Dehesi-
lla, Majadillas Altas y Bajas y los poligo-
nos industriales de El Torno, Urbisur, La
Hoya y avenida del Mueble. El punto de
vertido de esta instalacién es el rio Iro.
La EDAR La Barrosa se ubica en una
parcela de 12.000 m2, en la urbaniza-
cién Dofia Violeta, y recibe las aporta-
ciones de aguas residuales del litoral.

El punto de vertido de la instalacién
es el arroyo Carrajolilla. Ambas insta-
laciones han visto incrementados sus
caudales de tratamiento de forma im-
portante en los Ultimos afios. Los cau-
dales medios de tratamiento son para

la EDAR El Torno de 8.521 m3 /dia,
mientras que en el caso de EDAR La Ba-
rrosa, el caudal medio es de 7.416 m3 /
dfa, esta ultima con un marcado carac-
ter estacional.

En cuanto a reutilizacién de las aguas,
las instalaciones instaladas en las dos
EDARs del municipio fueron pioneras
a nivel provincial al plantear el aprove-
chamiento de parte de las aguas trata-
das para el riego de campos de golf y
jardines municipales.

El sistema de reutilizacién de las aguas
depuradas en el municipio de Chiclana
engloba la utilizacién de las aguas regene-
radas de las dos estaciones depuradoras.
Asi, la regeneracién de las aguas residua-
les de la EDAR La Barrosa estd destinada
a la utilizacién del agua para uso recreati-
vo: riego de campos de golf, mientras que
para el caso de la EDAR El Torno, el uso es
para riego de jardines (municipales y Ce-
menterio Mancomunado).

No obstante, estas EDAR, por su antigie-
dad, estan necesitadas de mejoras; cabe
destacar que el 40% del estado de las
conducciones son obsoletas, por lo que
se plantea la necesidad de renovar las in-
fraestructuras de abastecimiento.

Ademds, sus dimensiones actuales no
seran suficientes en un futuro, por lo que
las instalaciones deben ampliarse y adap-
tarse a las fluctuaciones de caudal pro-
movidas tanto por la poblacién estacio-
nal, como por el importante nimero de
viviendas de las areas suburbanizadas,
si se contempla la futura recogida de sus
aguas residuales. En este sentido, cabe
sefialar que estas viviendas de las dreas
suburbanizadas emplean fosas sépticas,
las cuales, cuando no son adecuadas,
generan problemas de contaminacién
de los acuiferos por la intrusién de aguas
fecales. 32

Desde Chiclana Natural se estd invirtien-
do en la renovacién de ciertos tramos de
red del municipio, y se han comenzado a
implantar contadores electrénicos, en el
caso de grandes consumidores. Asi mis-
mo, se llevan a cabo actuaciones para la
eficiencia hidrica y la mejora del rendi-
miento técnico hidraulico con la aplica-
cién de medidas de reduccién de fugas
para el control de agua no registrada
(ANR), y macrosectorizacién de redes.

32 Agenda 2030 Chiclana.
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CONTROL DE VERTIDOS
ESTRUCTURALES

El objetivo principal del sistema de con-
trol de vertidos industriales a las redes de
saneamiento es evitar la incorporacion
de vertidos contaminantes a las EDAR
municipales, garantizando un influyente
conforme con los parametros de disefio
y funcionamiento de las mismas, preve-
nir el deterioro de las infraestructuras
hidraulicas municipales (colectores, esta-
ciones de bombeo, etc.), asi como conse-
guir la reduccién paulatina de la contami-
nacién asociada a las aguas residuales en
colectores de saneamiento.

Para ello se establecen controles ana-
liticos en las redes de saneamiento, es-
pecialmente a la salida de los poligonos
industriales, asi como inspecciones perié-
dicas a actividades potencialmente con-
taminantes. Estos controles analiticos se
encuentran recogidos dentro del Plan de
Vigilancia Estructural y da cumplimiento
a los requisitos establecidos por la Jun-
ta de Andalucia en la autorizacién de
vertido, incluidas en el Anexo | de la Ley
7/2007 - Gestién Integral de la Calidad
Ambiental - sometidas a la Calificacién
Ambienta

30 | Chiclana Natural

Control de Plagas

Chiclana Natural tiene la encomienda del
control de plagas del servicio en el térmi-
no municipal de Chiclana de la Frontera
a través de un programa de lucha anti-
vectorial integrada contra los roedores
comensales, artrépodos y microorganis-
mos patdgenos, asi como el control de la
Legionela en las infraestructuras del ciclo
integral del agua. Para tal fin se estable-
cen sectores y dreas de tratamiento para
el control de roedores y la desinsectacion.
El control de los roedores se lleva a cabo
mediante tratamientos continuos a lo lar-
go del afio en toda la red de saneamiento.
El control de los organismos artrépodos
se lleva a cabo mediante campafas de
tratamiento que se realizan desde el mes
de abril al mes de agosto. 33

En el marco de la Agenda 2030 de Nacio-
nes Unidas el ODS 6. Agua limpia y sanea-
miento, persigue garantizar la disponibili-
dad de agua y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos y todas.

La escasez de agua afecta a mas del 40%
de la poblacién mundial y este porcenta-
je va a aumentar como consecuencia del
cambio climatico, por lo que la prestacién
de servicios adecuados de agua y sanea-
miento es esencial para lograr cumplir los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En la nueva Ley 7/2022, de 8 de abril, de
residuos y suelos contaminados para una
economia circular también regula medi-
das para fomentar el agua del frio frente
al agua embotellada y reducir asi el uso
de botellas de un solo uso, entre ellas,
la obligacién de los establecimientos de
hosteleria a ofrecer agua del grifo gratui-
ta o que las distintas administraciones fo-
menten el consumo de agua potable con
fuentes y envases reutilizables.

En un escenario futuro donde la disponi-
bilidad de agua serd menor, derivada de
los efectos del cambio climatico (reduc-
cién de precipitaciones y aumento de las
temperaturas), resulta prioritario tomar
medidas que reduzcan los consumos de
agua a nivel municipal. En este sentido,
desde Chiclana Natural se ha realizado
una gran apuesta en materia de educa-
cién ambiental enfocada tanto a difundir
los valores del patrimonio natural, como
a todos los aspectos relacionados con la
gestién del ciclo integral de agua y del
medio ambiente.

Son diversas las actuaciones y las Cam-
pafias de informacién y sensibilizacién,
donde se incluyen medidas para incenti-
var el ahorro y el consumo responsable
de agua en el municipio. Ademas, con el
objetivo de reducir los consumos, se ha

elaborado un Plan Municipal contra la
Sequia junto a AEOPAS que pretende ac-
tivar posibles medidas que permitan mi-
tigar los efectos de las sequias, asi como
el refuerzo del sistema de abastecimiento
urbano de agua y estudiar acciones para
la reduccién de las demanda.

De todo ello profundizaremos en el apar-
tado contribucion a los ODS.

33Datos y marco general extraidos de la empresa Chiclana
Natural S.A.

ENERGIA

En el marco de la Agenda 2030 de Na-
ciones Unidas el ODS 7. Energia Asequi-
ble y no contaminante, persigue garan-
tizar el acceso a una energia asequible,
fiable, sostenible y moderna para toda
la poblacién.

El Marco sobre clima y energia 2030 es
un paquete de medidas que incluye la le-
gislacion que garantizara el cumplimien-
to de los objetivos climdticos y de ener-
gia asumidos por la Unién Europea para
2030, entre las que se encuentran:

« Directiva 2018/410 para intensificar las
reducciones de emisiones de forma efi-
caz en relacién con los costes y facilitar
las inversiones en tecnologias hipocar-
bdnicas: Objetivo vinculante de al menos
el 40% de reduccién de las emisiones de
gases de efecto invernadero (en relacién
con los niveles de 1990).

+ Directiva 2018/2001 relativa al fomento
del uso de energia procedente de fuentes
renovables: Objetivo vinculante de: al me-
nos un 32% de aporte de energias reno-
vables en el consumo final bruto y 10%
minimo de renovables en el transporte.

« Directiva 2018/2002 por la que se mo-
difica la Directiva 2012/27/UE relativa
a la eficiencia energética: Objetivo no

vinculante de reduccién de la demanda
energfa primaria respecto a la tendencial
de al menos un 32,5%.

En diciembre de 2019 la Comision Euro-
pea presentd el Pacto Verde Europeo,
un paguete de medidas dirigido a lograr
la neutralidad climatica en 2050 permi-
tiendo que las empresas v la ciudadania
europea se beneficien de una transicién
sostenible, justa e integradora, impulsan-
do la economia, mejorando la salud v la
calidad de vida de las personas y prote-
giendo la naturaleza. El Pacto incorpora
una hoja de ruta inicial que recoge un
plan integral para elevar el objetivo cli-
matico de la Unién Europea para 2030
al 50%, como minimo, objetivo que en
diciembre de 2020 el Consejo Europeo
aprobd incrementar hasta el 55%.

En el marco nacional, en 2019 se aprobd
la Estrategia de Energia y Clima, como
una oportunidad para la modernizacién
de la economia espafiola, la creacién de
empleo, el posicionamiento de liderazgo
de Espafia en las energias y tecnologias
renovables, el desarrollo del medio rural,
la mejora de la salud de las personas y el
medio ambiente, y la justicia social.

Como documentos clave de este marco
se encuentran la Ley de Cambio Climati-
co y Transicién Energética, la Estrategia

Agosto 2022 | 31



de Transicién Justa y el Plan Nacional
Integrado de Energia y Clima (PNIEC)
2021-2030, actualizado en febrero de
2020 tras incorporar las recomendacio-
nes planteadas por la Comisién Europea
y las alegaciones recibidas en el proceso
de consulta publica, donde contempla:

- alcanzar en 2030 una reduccion del
23% de las emisiones de gases de
efecto invernadero respecto 1990

- un aporte del 42% de renovables
sobre el uso final de la energia

- una mejora del 39,5% de la eficiencia
energética.

- Estrategia de Descarbonizacién a
Largo Plazo 2050, que desarrolla
la trayectoria para reducir un 90%
las emisiones de gases de efecto
invernadero con respecto a 1990

El marco de referencia a nivel andaluz lo
constituye la Ley 2/2007, de 27 de marzo,
de fomento de las energias renovables y
del ahorro v eficiencia energética de An-
dalucia y la Ley 8/2018, de 8 de octubre,
de medidas frente al cambio climatico y
para la transicién hacia un nuevo modelo
energético en Andalucia.

34Estrategia Energética Andalucia 2030. Agencia Andaluza
de la Energia. 1° borrador. Marzo 2021.
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En dicha ley se establece que el Plan An-
daluz de Accién por el Clima (PAAC) 2030
constituye el instrumento general de pla-
nificacion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para la lucha contra el cambio
climatico. EI Plan revisa los objetivos a
2030 establecidos en la Ley:

* Reducir las emisiones de gases

de efecto invernadero difusas de
Andalucia un 39% con respecto al afio
2005.

* Reducir el consumo tendencial de

energia primaria como minimo el
39,5%.

+ Aportar a partir de fuentes de
energia renovable al menos el 42%
del consumo de energia final bruta.

La Estrategia Energética de Andalucia
2030, documento en fase de desarrollo
por parte de la Agencia Andaluza de la
Energia34, nace con la finalidad de impul-
sar la transicién a un modelo energético
eficiente, sostenible, seguro y neutro en
carbono, que aproveche los recursos
renovables disponibles en la regién y re-
dunde en el crecimiento econdémico y la
generacién de empleo. Se recomienda su
lectura para conocer la evolucién del con-
sumo energético en nuestra comunidad
auténoma.

Promover las energias renovables e
ir arrinconando la dependencia de los
combustibles fosiles debe ser uno de los

aspectos claves de la politica energética
nacional y andaluza. Un sistema ener-
gético bien establecido apoya todos los
sectores: las empresas, la agricultura,
las infraestructuras, las comunicaciones,
etc., mientras que, a la inversa, la falta de
acceso al suministro de energia y a siste-
mas de transformacién es un obstaculo
para el desarrollo humano y econémico.

No solo contribuye eficientemente a la
reduccién de las emisiones de gases de
efecto invernadero, en particular del CO2
sino que, ademads, la mayor participacion
de las energias renovables en el balance
energético disminuye nuestra dependen-
cia de los productos petroliferos y diversi-
ficacién nuestras fuentes de suministros
al promover recursos autéctonos.

En cuanto al consumo de energia en los
hogares andaluces se concluye que el
coste de la energia tiene una mayor re-
percusién sobre la renta de los andaluces
que a nivel nacional, lo que contribuye a
incrementar, todavia mas, el nimero de
personas en situacién de vulnerabilidad y
pobreza energética en Andalucia.

Por todo ello, es necesario que las autori-
dades, incluidas las locales, deben favore-
cer la transicién hacia un sistema energéti-
co mas sostenible, invirtiendo en recursos
energéticos renovables y dando prioridad
a las practicas de alto rendimiento ener-
gético mediante el uso de tecnologias e
infraestructuras menos contaminantes.

Trasladar estas metas globales al dmbito
local significa centrarse en las siguientes
variables:

1. Contribucién desde el municipio de
Chiclana a la produccién de energias
renovables.

2. Contribucion desde el municipio de
Chiclana a la mejora de la eficiencia
energética.

Actualmente, el Ayuntamiento estd ad-
herido al Pacto de los Alcaldes por una
Energia Sostenible Local desde febrero
de 2009, renovado y ampliado a través
del Pacto de Alcaldia por el Clima vy la
Energia 2030, adquiriendo el compromi-
so de aplicar planes municipales para el
clima y la energia sostenible que vayan
trabajando en la linea de consequir el ac-
ceso universal a una energia segura, lim-
piay a precios asequibles

En el documento Fase | Definicién de la
Agenda Urbana 2030 Chiclana analiza
algunos datos sobre la evolucién del con-
sumo energético que hemos tenido en
cuenta para la redaccién de nuestros ob-
jetivos y que recomendamos visitar. Una
de las conclusiones es que el principal
sector consumidor de energia en Chiclana
es el residencial, con un 51,7%, dato muy
superior a las cifras provincial y regional
(294% vy 37,2%, respectivamente), sien-
do muy elevados también los consumos
del sector comercio-servicios, que supo-

nen el 32,3% (también muy por encima
dela provinciay laregién, 17,7%y 20,4%),
lo que pone de manifiesto la importancia
de estos sectores en el municipio.

Con respecto a las energias procedentes
de fuentes renovables, en el municipio
de Chiclana se encuentra instalado el
parque edlico de La Victoria, con una po-
tencia de 23,21 MW y el parque edlico “El
Marquesado” de potencia total 24 MW,
localizado entre los municipios de Puer-
to Real y Chiclana de la Frontera, con una
inversion de 23 millones de euros dando
servicio a unos 25.000 hogares. Respon-
de ala estrategia de Viesgo, que apuesta
por un modelo de negocio limpio y mo-
derno permitiendo impulsar la transicién
energética para poder alcanzar lo objeti-
vos energéticos europeos de descarbo-
nizacién, electrificacién de la economia
mundial e integracién de las energias
renovables.

Se dispone, ademas, de un elevado nu-
mero de instalaciones para la produc-
cién de biomasa, que cuenta con un
potencial estimado de biomasa forestal
de 183.21966 Tn (considerando una
superficie forestal de 3.348,08 ha entre
pinares, eucaliptales y alcornocales), a la
que cabria afiadir el potencial de biomasa
residual de cultivos agricolas. En este sen-
tido, desde 2018 se encuentra implanta-
do en la EDAR de EI Torno el proyecto
ALL-Gas, consistente en una produccién
sostenible de biocombustibles a partir

de cultivo de algas de bajo coste, con la
finalidad es que sirvan como carburantes
de los vehiculos del parque municipal. El
potencial de produccién de biocombusti-
bles podria llegar a satisfacer el consumo
de la demanda de una flota de unos 50
vehiculos municipales. 35

35Datos extraidos de la Agenda 2030 y que mencionamos
en el apartado contribucién de Chiclana a los ODS.

Agosto 2022 | 33



Chiclana cuenta con inversiones realiza-
da y previstas para la mejora de la efi-
ciencia energética en sus instalaciones
municipales, consiguiendo un importante
ahorro econémico y contribuyendo des-
de lo local a la reduccién de emisiones de
gases efecto invernadero.

+ Actuaciones que han conseguido
reducir en un 25% los consumos
energéticos de los edificios municipales.

* Incorporacion de ldmparas Led para
el alumbrado publico del municipio que
supone un ahorro energético del 50%.

« Colocacioén de placas fotovoltaicas en
edificios municipales para hacerlos mas
sostenibles

» Posibilidad de dar ventajas fiscales a
nivel local para seguir apostando por
su reduccién, mediante una ordenanza
municipal especifica que de facilidades
a los proyectos para el autoconsumo
energético (reducciones en el IBl y en el

ICIO)

En la actualidad se esta trabajando en el
préximo Plan de Accién para el Climay la
Energia Sostenible (PACES) y cumplir asi
con los requerimientos del Plan Andaluz
de Accién por el clima.
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Estas son algunos retos a los que se debe
enfrentar el municipio, para ello, es im-
prescindible la colaboracion estrecha
entre las administraciones, la ciudadania
y el dmbito empresarial para conseguir
acometer los cambios necesarios y pro-
fundos que se necesitan para conseguir
ciudades mas sostenibles, igualitarias y
resilientes.

Contribucion de la empresa Chiclana
Natural a los ODS

Chiclana Natural S.A. es una empresa pu-
blica perteneciente integramente al Exc-
mo. Ayuntamiento de Chiclana de la Fron-
tera que comenzé su andadura en1987,
afo de su constitucién, con el nombre de
Aguas de Chiclana, y que llevd aparejada
la reconversion en sociedad mercantil
anonima del antiguo Servicio Municipali-
zado de Aguas.

En su primera etapa de funcionamiento,
su objetivo fue la gestién del abasteci-
miento de agua a la poblacién. Mas tarde
se le fue incorporando el alcantarillado y
la depuracién de aguas residuales.

En el afio 2001 asumid la gestién de los
residuos urbanos, la limpieza viaria y de
zonas verdes, asi como prdctica totalidad

de las competencias medioambientales
de la Delegaciéon de Medio Ambiente del
Excmo. Ayuntamiento, cambiando su de-
nominacién de Aguas de Chiclana por la
de Chiclana Natural, mas acorde con la
ampliacion de su objeto social.

El equipo humano de esta sociedad lo in-
tegran 71 personas repartidas entre las
distintas dreas de gestién, personas com-
prometidas con el objetivo fundamental
de la Politica de Calidad de la empresa,
que es “la satisfaccién del ciudadano".

Todos y cada uno de los miembros de
esta organizacion, incluidos los compo-
nentes del Consejo de Administracion y
la Junta General, trabajan para conse-
guir la mejora continua de los servicios y
atencién prestada en aras de una mayor
satisfaccion de todos los ciudadanos de
Chiclana.

Sus competencias abarcan la gestién del
Ciclo Integral del Agua, de playas, de los
residuos urbanos, la limpieza viaria y de
zonas verdes, el cobro en via voluntaria
de tasas, asi como la prdctica totalidad de
los cometidos de las delegaciones muni-
cipales de Medio Ambiente y Playas.

LA SOCIEDAD CHICLANA NATURAL S.A.,

TIENE POR OBJETO:

1. El suministro y abastecimiento de agua
potable, depuracién de aguas residuales

y alcantarillado, a la ciudad y término
municipal de Chiclana de la Frontera,
contando con cuantos recursos, manantiales,
instalaciones, red de distribucion y
concesiones de agua que el Estado tiene
otorgadas al Municipio, asi como las que en
futuro adquiera o pueda otorgdrsele.

2. Las ampliaciones que puedan realizarse,
tanto con ayuda del Estado como por medios
propios.

3. La administracién del servicio en todas sus
fases.

4. La explotacién del servicio.

5. En general, todo cuanto se relacione con
el servicio de suministro de agua, depuracién
y alcantarillado a la ciudad y su término
municipal.

6. La conservacién, mantenimiento y mejora
de zonas verdes, parques y jardines.

7. La prestacion de servicios de limpieza
viaria y otros espacios publicos y de aquellos
otros de cardcter medioambiental, de
competencia municipal.

8. La gestién de cobro en via voluntaria
de las tasas que por el Ayuntamiento se
encomienden.

Como apuntdbamos anteriormente,
para identificar que Objetivos de Desa-
rrollo Sostenibles necesitamos trabajar,
por su impacto y competencia, analiza-
remos la documentacion, medidas y ac-
ciones que han contribuido o que estdn
contribuyendo al cumplimiento de la
Agenda 2030 por parte de la empresa
Chiclana Natural S.A.

El compromiso medioambiental de Chi-
clana se puede ver reflejado en primer
lugar, es uno de los municipios adhe-
ridos al Pacto de los Alcaldes para el
Clima y la Energia y la Nueva Agenda
Urbana, el cual tiene como objetivo re-
ducir las emisiones de gases CO2 en un
20% para 2020 y un 40% para 2030.
Ademads, a fin de mejorar las condicio-
nes medioambientales, Chiclana tam-
bién se adhirié a la Carta de las Ciuda-
des Europeas hacia la sostenibilidad en
2002, abordandose el Diagnéstico Am-
biental Municipal entre 2003 y 2005 de
forma previa a la Agenda 21 Local.

La estrategia DUSI de Chiclana de la
Frontera, propone el desplieque del
Plan de Implementacién de una forma
coherente, tanto en los plazos necesa-
rios para su ejecucion, como atendien-

9. Gestiodn y explotacion de parques
publicos de todo tipo (urbanos,

periurbanos o cualquiera otros) y de
centros, complejos, infraestructuras o
instalaciones medioambientales tanto
municipales como pertenecientes a otras
Administraciones Publicas (y cuya gestién
le fuera encomendada a “Chiclana Natural
SA™), destinados a la conservacién de la
naturaleza en sentido amplio, pudiendo
dicho fin entenderse referido en sentido
estricto a actividades bioldgicas, acuicultura
y pesca, hidrologia, ecologia, residuos,
depuracién de aguas, agricultura, ganaderia,
geotecnia y en general, al uso y gestion de
recursos naturales, a la proteccién de los
mismos, y a la ensefianza, investigacion,
divulgacion y visita.- A los efectos citados, se
entenderan incluidas dentro de los citados
parques y complejos medioambientales,

no solo las instalaciones inherentes a la
propia naturaleza de los mismos, sino
también aquellas otras que sin tener una
naturaleza estrictamente medioambiental,
los complementen con el fin de ofrecer

una oferta o gestion integral. Asi, con
caracter meramente enunciativo y en modo
alguno exhaustivo, pueden citarse como
instalaciones complementarias, las de
cafeteria o restaurante, tienda de articulos
de regalo, etc.

do a las necesidades de optimizacién,
eficiencia y eficacia de las lineas pro-
puestas.

Chiclana natural es una empresa con
una amplia trayectoria en la puesta en
marcha de diversos proyectos ambien-
tales, en tejer redes con el movimien-
to asociativo y sociedad civil, y con un
marcado compromiso con el medioam-
biente y la sostenibilidad.

Este recorrido de trabajo y experien-
cia ha sido avalado con numerosas
certificaciones, no solo en materia de
Calidad sino también en materia Me-
dio Ambiental, reconocimientos por
su labor pedagdgica y participativa en
materia de educacién ambiental y por
su empefio en seguir apostando por
nuevos proyectos e ideas que ayuden a
conseguir una empresa mas sostenible,
igualitaria y democrética, sabiendo que
solo asi conseguiremos un servicio mas
eficaz, eficiente y saludable para todos
y todas.

36 Planificacion estratégica 2021. Chiclana Natural, S.A.
37El estudio ‘'Closing the Public-Private Environmental
Transparency Gap' sefiala que solo un 1 %de las empresas
privadas encuestadas divulga su informacion climatica
frente al 64 % de las publicas.

10. La gestion integral de los residuos
urbanos y su planificacion, incluyéndose en
estas operaciones la recogida, transporte,
aprovechamiento, almacenamiento,
tratamiento, valorizacién, eliminacién,
vertido y la vigilancia de estas actividades,
asi como todas las operaciones de recogida
selectiva, reutilizacion, reciclaje. Asi como,
la gestion de las infraestructuras y medios
necesarios para llevar a cabo cuantas
operaciones se describen en este parrafo.

11. La gestion ambiental de los pinares
publicos y playas del término municipal.
Especialmente respecto a las playas:

la gestién para la preparacién de las
temporadas de mayor afluencia turistica,
incluyendo las operaciones de montaje,
desmontaje, conservacion y mantenimiento
y almacenamiento de las instalaciones
necesarias, tanto del ciclo integral del
agua, como de la gestion integral del medio
ambiente en esas zonas.

12. La promocién y colaboracion en
actividades cientificas, proyectos de
desarrollo y de investigacion, la educacién
ambiental e informacién y concienciacion
ciudadana que colaboren en el estudio y
preservacion del medio ambiente y del ciclo
integral del agua, pudiendo participar en
entidades con personalidad juridica propia,
aportando medios técnicos y recursos
econdmicos necesarios. 36
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Ya son numerosos los estudios y ana-
lisis los que avalan que las empresas
publicas son mas transparentes en
su gestién, actividad y resultados en
datos climaticos3’, y podemos afir-
mar con claridad que Chiclana Natu-
ral S.A. ya tiene mucho camino reco-
rrido.

Chiclana Natural es consciente del con-
texto actual de emergencia climatica
gue atravesamos. La sequia es un fené-
meno meteorolégico extremo. A medi-
da que el fendmeno del calentamiento
global se hace mas patente en nuestro
planeta, sus efectos son mds percepti-
bles dentro del ciclo hidrolégico, motivo
por el cual los cientificos pronostican
periodos de sequias e inundaciones
mas prolongados.

Chiclana Natural, en colaboracién con
AEOPAS (Asociacion Espafiola de Ope-
radores Publicos de Abastecimiento y
Saneamiento) ha redactado el borrador
del Plan de Gestion de Riesgo por Se-
quia, cuyo objetivo es determinar qué
acciones se llevardn a cabo durante po-
sibles episodios de escasez de agua en
la localidad.

Cuenta con la participacién de diferen-
tes técnicos, expertos y responsables
de entidades, tanto locales como fora-
neas, vinculadas con el ciclo integral del
agua de uso urbano, asi como distintos
agentes sociales del municipio. Per-
sigue ademds que el documento sea
participado y consensuado por toda la
ciudadania y los sectores sociales.

36 | Chiclana Natural

La nueva cultura del Agua debe basar-
se en el ahorro y en la eficacia, con la
implicacion directa de la ciudadania,
implicandose en la gestiéon del agua,
de manera sostenible y comprometida,
garantizando el bienestar de las gene-
raciones futuras.

La reduccion del consumo de agua en el
hogar es clave importante para el mante-
nimiento sostenido de un abastecimiento y
un saneamiento de calidad que asegure, no
sélo la prolongacion de los recursos hidri-
cos disponibles, sino la conservacion de las
cualidades ambientales de rios y riberas de
los que se nutre y a los que vierte las aguas
depuradas.

La Delegacién municipal de Medio Am-
biente, a través de Chiclana Natural, con-
sidera fundamental facilitar al ciudadano
el conocimiento del abanico de activida-
des que desarrolla y de los servicios que
gestiona, asi como poner a disposicion
de la sociedad chiclanera los recursos
necesarios para facilitar una tarea funda-
mental como es contribuir a la defensa y
protecciéon del Medio Ambiente. En este
sentido, se ha venido realizando una gran
apuesta en materia de Educaciéon Am-
biental para difundir tanto los valores del
patrimonio natural del municipio como
todos aquellos aspectos relacionados
con la gestién del Ciclo Integral del Agua
y del Medio Ambiente.

Asi, desde esta area se coordinan
diferentes actuaciones como:

1. Programa de Educacién Ambien-
tal en la Escuela. Dirigido a todos los
centros educativos del municipio

2. Campafias de informacién y sen-
sibilizacion. Destinadas al ciudadano
en general o a diferentes colectivos.

3. Celebraciéon de efemérides am-
bientales. Conmemoracion de fechas
sefialadas en el calendario, como el
Dia Mundial del Medio Ambiente, el
Dia Mundial de los Humedales, el Dia
Mundial del Agua o el Dia Forestal
Mundial, entre otros.

En Educacion ambiental destacar:

“La ciudad que queremos", esta acti-
vidad se desarrolla en los parques mas
cercanos a los centros escolares, como
Santa Ana, La Soledad, Huerta Rosario o
el Doctoral, y forman parte alumnado de
los colegios Alameda, Maestra Carmen
Sedofeito, Serafina Andrades, Sancti Pe-
triy Federico Garcia Lorca.

Son talleres de protecciéon medioambien-

tal que tienen como objetivo el desarrollo
de habitos responsables en el cuidado y
medios para nuestro entorno.

“Plantemos un arbol” como iniciativa
para dar un impulso a la reforestacién de
un espacio natural como es el parque de
la Laguna de la Rana verde" en colabora-
cién con centros escolares del municipio
en colaboracién con la AVV Huerta del
Rosario.

Las visitas guiadas al Sendero Azullas,a
las Salinas de Chiclana o a las diferentes
dreas de reciclaje de la ciudad, son inicia-
tivas en las que han particpiado més 800
escolares.

Destacar actividades teatrales medioam-
bientales ‘El viaje de Garabato', la vi-
sita a la EDAR de EI Torno para conocer
el Ciclo Integral del Agua o ‘Salvemos al
chorlitejo patinegro’ en la Salina de Car-
boneros.

Muestra de la Campafia de divulgacion
y aprendizaje sobre el Ciclo Integral del
Agua

“El Atlantico comienza aqui en las al-
cantarillas' es una campafia de concien-
ciacién medioambiental sobre el vertido
de productos u objetos a las alcantarillas
para combatir la contaminacién del océa-
noy aavanzar en la linea de la proteccién
de estos espacios naturales.

Esta campafa ha sido presentada este
aio con ampliaciones, consistes en la
colocacién de 50 nuevas placas en los
imbornales de pluviales con la inscripcion
“No tires nada. El mar empieza aqui"".

Uno de los principales problemas que
arrastra la contaminacion marina son
los residuos plasticos; muchos de ellos no
son biodegradables, lo que acarrea gra-
ves consecuencias para los ecosistemas
marinos.

Serie de operaciones o etapas que comprenden

S -
° Ia captacion. tratamiento, potabilizacion.
almacenamiento, abastecimiento, depuracion y
< devuelta al medio natural del agua. preservando

el medio ambiente y el equiibrio ecologico.
Captacion: el agua procede de la escorrentia superficial (rios, lagos. embalses y mar) y
subterranea (acuiferos). El mar es la solucion en lugares en donde escasea el agua dulce.
Para realizar la captacion se utilizan diferentes sistemas innovadores que garantizan que el

agua bruta que se extrae. sea de mayor calidad. Desde el punto de captacion el agua se
bombea mediante tuberias hasta el siguiente paso.

Tratamiento: se realiza en [a estacion de tratamiento de agua potable (ETAP). que en este
caso es la estacion del montaiiés. Al el agua pasa por diferentes procesos en los que va
adaquiriendo las condiciones adecuadas para el consumo humano.

En estas estaciones se realiza un riguroso control de calidad del agua. Una vez
realizado el tratamiento, el agua mediante tuberias es repartida en los diferentes municipios.

Almacenamiento: la conexién entre la red de consorcio de la zona gaditana y la red de
Chiclana se realiza en el cruce de la C/Sor Angela de la Cruz y la C/Valverde. De ahi.
parte del agua se lleva a los depdsitos de almacenamiento (existen 2 depositos: “La Espar-
. tosa” y “Naveritos”). por si se produce un corte de suministro, y otra parte se reparte por
todo el municipio.

permanentemente para garantizar la calidad del agua que llega a los hogares. comercios

Abastecimiento: el agua se distribuye a través de la red de abastecimiento. que se vigila
ZJ industrias. que cubre todas las necesidades bésicas de consumo diario.

Saneamiento: una vez que el agua sale de los hogares. comercios e industrias. es conduct-
da a través de alcantarillas hasta la estacién depuradora de aguas residuales (EDAR).
donde mediante distintos procedimientos. se eliminan los residuos. Al final obtenemos un
agua apta para ser devuelta al medio natural o su reutiizacion
(1iego de jardines. parques ocampos de golr).

Sabioy que..]
Odsten mecanismet de vigitandia de o calidads
I deb agua, que fadlitan uno infsumadsn conti-
o Po— 6 ::9 nua, pemitiends ey s lempes, do e

CICLO INTEGRAL DEL 46! Jsamesn e ron - g

n Complela el siguiente esquema del ciclo integral del agua indicando el
érden y el nombre de cada paso.
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]
!Ii]_ O O
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a Rellena los huecos de las siguientes frases:

f) Las elapas del cicio infegral del ogua son: caplacion,
dmacenamiento, y sanearmiento.

B) B agua procede de la superficial y sublerraneo.

el eslacion de ralamienio de agua polable.

D) La conexién ente la red de consorcio de lo zona gadiiana y la red de Chiclana se
recliza en el cruce de la G/ ylaC/

E) Lared de se vigla permaneniemente para garanizar la caiidad del
agua que llega a los hogares, comercios e indusios.

F) esiocion depuradora de aguas residuales,

G) En el proceso de saneamienio medianie disinios procesos se eliminan los

H) B agua puede ser devuela dl medio o

Muestra de la Campaiia de divulgacion y aprendizaje sobre el Ciclo Integral del Agua
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“La proteccion de las playas y del rio Iro comienza por pequefias acciones

que desarrollamos en el casco urbano".
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Recoge agua de
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Las aguas pluviales también pueden
arrastran metales, medicamentos, acei-
tes, disolventes o derivados del petréleo,
gue estdn agravando aun mas el dafio
gue se genera al medio natural.

Campaiia “12 Aquatrucos’” donde a
través de ilustraciones y videos, Chi-
clana Natural junto a AEOPAS han
querido concienciar en el consumo y
ahorro de agua a los y las mas peque-
fias de la casa.

Estas campafas anuales de conciencia-
cién ciudadana vienen acompafiadas por
recomendaciones permanentes en los
buenos usos de nuestros recursos y ser-
vicios que traslada Chiclana Natural a sus
vecinos y vecinas a través de su pagina
web y redes sociales. 38

Algunos ejemplos:

“Pequeiios actos, grandes consecuen-
cias'’, con el objetivo de potenciar el uso
de sus puntos limpios.

“Excrementos caninos’’ o0 *'Mantén las
playas limpias'’ son acciones encamina-
das a la colaboracién e implicacién en el
mantenimiento de la limpieza de nues-
tras playas.

Estas iniciativas se enmarcan dentro del
cumplimiento de la Agenda Urbana Espafio-
la 2030 trabajando alunas metas dentro de
los ODS 3, prevenir y reducir los efectos del
cambio climatico ODS4, gestién sostenible
de los recursos y economia circular o el ODS
6 sobre la gestidn sostenible del agua.

38 | Chiclana Natural

Investigacion e Innovacion
(1+D+i)

Chiclana Natural participa en distintos
proyectos de investigacién y de innova-
cién que estan contribuyendo a la pro-
duccién sostenible a gran escala y que ha
producido un interés internacional:

® All-Gas; este proyectoseenmarcadentro
del Séptimo Programa Marco FP7 Biofuels
from Algae y de la Directiva de Energias
Renovables 2009/28. La subvencién
concedida por la UE cubre parcialmente
el presupuesto previsto para los cinco
primeros afios de desarrollo del proyecto,
aunque se estima que la duracién total
del proyecto pudiese alcanzar un periodo
de 10 afos. EI presupuesto para los cinco
primeros afios de proyecto asciende a un
total de 11.773,672 €, con una subvencién
de la comunidad de 7.106,680 €.

El proyecto ALL-GAS trata de demostrar
a escala industrial una produccién sos-
tenible de biocombustibles a partir de
cultivo de algas de bajo coste. Para con-
seqguir un cultivo de algas de bajo coste se
realizaran una serie de innovaciones, to-
mando como principal idea la aportacién
de nutrientes contenidos en las aguas
residuales. El proyecto se desarrolla en
distintas fases, Fase | de plantas Pilotos,
Fase Il de prototipo y Fase lll demostrati-
va. (Vigente).

® Downstream-Algae; Optimizacion

de la produccién y desarrollo del secado

y almacenamiento de microalgas a

escala pre-industrial. Su objetivo es

la optimizacion de la producciény el
desarrollo del secado y almacenamiento

de microalgas a escala preindustrial.
Esta iniciativa cuenta con la subvencion
del programa IMPACTO que impulsa el
Ministerio de Economia y Competitividad
del Gobierno de Espafia, mediante el que
se fomentan proyectos en cooperacion
entre organismos de investigacién y
empresas para la realizacién conjunta de
proyectos de I+D+i. (Finalizado).

« Cenit Vida; cuenta con el respaldo de
Iberdrola, con la subvencién del Ministerio
de Economia y Competitividad del
Gobierno de Espafia y la colaboracién de la
Universidad de C&diz. Valoracién Integral
De Algas (Vida) es una iniciativa cientifica
y tecnoldgica promovida por un consorcio
de empresas que pretende generar el
conocimiento y las tecnologias necesarias
para desarrollar un nuevo concepto de
biociudad, autosuficiente y sostenible,
mediante el aprovechamiento de los
recursos naturales, de los residuos y de las
sustancias contaminantes, utilizando para
ello algas como elemento de valorizacién
integral. Plantea el desarrollo de una
ciudad sostenible y autosuficiente basada
en el cultivo de microalgas, que sean
utilizadas no solo como fuente de energia
limpia y renovable, sino también para

el abastecimiento de las necesidades y
requerimientos basicos de sus habitantes,
en base al aprovechamiento integral de
este recurso natural que, hoy por hoy, se
considera infrautilizado. Su novedad radica
en la investigacion de las algas desde un
espectro tan amplio de sectores, que van
desde el energético, hasta el farmacéutico,
pasando por el alimentario o el cosmético.
(Finalizado).

38Para conocer mas sobre todas las campafias o
subcampafias chiclananatural.com

* ITACA; proyecto desarrollado dentro del
Programa IMPRONTA, financiado por el
Centro Desarrollo Tecnolégico Industrial
(CDTI) y cofinanciado por los Fondos
FEDER, tiene como principal objetivo la
investigacién de nuevas tecnologias de
depuracién de aguas residuales industriales
y urbanas que permiten convertir los
procesos de tratamiento actuales en

una estrategia para la reutilizacion,

el aprovechamiento de sustancias,
subproductos y residuos y la valorizacién
energética. Con un presupuesto total de
15,5 MD y un plazo de ejecucion del afio
2011 al 2014, este proyecto de caracter
estratégico, de gran dimensién y largo
alcance cientifico-técnico, posee una
importante proyeccién econémicay
comercial a nivel internacional. ITACA
engloba varios bloques de trabajo
interrelacionados entre si. Desde las
nuevas tecnologias de tratamiento

no bioldgicos; pasando por biolégicos
junto con la valorizacién de los residuos
generados. Asimismo, la investigacion
de sistemas avanzados de medicién,
automatizacion y control de los procesos
son igualmente parte del alcance de su
ambito de actuacién. El objetivo global
que se persigue responde a la necesidad
de implementar un sistema de gestion
centralizado capaz de decidir, de forma
automatica y auténoma, la secuencia 'y
control de los nuevos tratamientos con los
efluentes en estudio.

+ Expoval; cuya finalidad es el estudio,
disefio y dimensionamiento de sistemas de
depuracién. Este proyecto estd financiado
por el Ministerio de Medio Ambiente
Aleman. Quizas seria mas apropiado
hablar de macroproyecto, si se tiene en
cuenta que combina varias iniciativas con
equipos de investigacion propios aunque
estrechamente relacionados entre si.

Uno de estos equipos, auspiciado por el
Instituto de Ingenieria y Medio Ambiente
de la Universidad de Witten-Herdecke

de Alemania (IEES), investiga la mejora

del rendimiento de la depuracién en
condiciones lagunares. Un segundo equipo
de Expoval realiza estudios basados

en sistemas de fangos activos para la
Universidad de Bochum. (Finalizado).

* Incover; la finalidad de este proyecto

es transformar el agua residual en una
fuente de productos de valor afiadido,
principalmente biometano, bioplasticos,
biofertilizantes y agua con calidad para
reutilizacién, a partir de fotobiorreactores
de cultivo de algas. Este proyecto

estd financiado por la UE, dentro de la
convocatoria H2020. (Vigente). 39

Chiclana Natural S.A ha sido referente
en politicas ambientales y galardonada
en multiples ocasiones, destacando su
gestién y compromiso ambiental en las
dreas de Residuos, Limpieza, Jardineria,
Educacién Ambiental y Participacién Ciu-
dadana:

“Iglu Verde'',”” Bandera Verde' son al-
gunas distinciones que avalan el esfuerzo
por potenciar el reciclaje y la recogida se-
lectiva.

En este apartado, destacaremos la nue=
va planta de transferencia de residuos
de La Victoria, un proyecto que supuso
una inversion de 2,3 millones de euros,
con el objetivo de atender a 180.000 ha-
bitantes de Chiclana, Conil y Vejer y con
el objetivo y voluntad de promover una
provincia y unos municipios mas verdes,
mds sanos y mas sostenibles.

Sin embargo, un afio después la plan-
ta, una de las mds avanzadas de la co-
munidad, estd inutilizada y asi se estd
reclamando desde Chiclana Natural al
Consorcio de Residuos Urbanos de la
Provincia de Cadiz, dependiente de la
Diputacion.

Es de vital importancia que esta infraes-
tructura de cardcter supramunicipal se
ponga en marcha lo antes posible ante el
panorama actual.

La empresa Chiclana Natural ha identifi-
cado y evaluado anualmente el cumpli-
miento con la legislacion ambiental ac-
tual, cumpliendo con todas las licencias,
autorizaciones y permisos necesarios
para el desarrollo de su actividad.

El lograr una certificaciéon ambiental ga-
rantiza que la empresa cumple con los
estdndares nacionales (0 normas am-
bientales en los paises que las tienen) y/o
internacionales, y que ha realizado una
evaluacién integral de sus procesos y de
su impacto con el medioambiente.

En su pagina web podemos encontrar
todas las Declaraciones ambientales, au-
ditorias y recursos que atestiguan estos
procesos.

39 Proyectos en pagina web chiclananatural.com
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Chiclana Natural, S.A. dispone de

un conjunto de Sistemas de Gestion
Integrados avalados por las siguientes
certificaciones:

- Sistema de Gestion de Calidad ISO
9001.

- Sistema de Gestion Ambiental ISO
14001.

« Certificacion en la norma UNE ISO
13009 de Prestacién de Servicios en
Playas (Q de Calidad Turistica).

» Sistema de Seguridad en el Suministro
de Agua Potable y Directrices para

la Gestién de Riesgo UNE-EN 15975-
2/2014 vy la Gestion de la Crisis 15975~
1/2016.

« Certificacion del Sistema

Comunitario de Gestiéon y Auditorias
Medioambientales (EMAS) para la
"“Gestién de la Administrativa de la
Gestién de las Playas La Barrosa y Sancti
Petri".

Las playas de Chiclana son anualmente
galardonadas reconduciendo asi la ges-
tion de los servicios y la calidad del agua.
Un afio mas, se ha vuelto a conceder la
Bandera Azul que ADEAC ( Asociacién
de Educacién ambiental y del consumi-
dor), entidad que gestiona este galardén
en Espafia, a las playas de La Barrosa y
Sancti Petri, ademds hay que sumarle la
distincién por “playas inclusivas y por su
servicio en salvamento y socorrismo, re-
conocimiento también a la labor realiza-
da por la Cruz Roja Espafiola.

40 | Chiclana Natural

Hay que afadir la Bandera Azul al Puerto
Deportivo de Sancti Petri, por sus condi-
ciones en seqguridad, calidad ambiental,
gestion y servicio integral, y el galardén
al sendero azul ubicado en Novo Sancti
Petri, donde podemos disfrutar de unas
vistas impresionantes de la playa de La
Barrosa enjunto al corddn dunar y rodea-
dos de la flora autdctona”.

Chiclana Natural ha mostrado un com-
promiso firme con la Democracia, con
la creacién de alianzas sociales que im-
pulsan la participacién ciudadana y con
la transparencia y buen gobierno en la
gestién de su competencias, uno de los
objetivos de desarrollo sostenible mas
transversales.

En nuestro Pais y Comunidad Auténoma
eso traduce en el cumplimiento de la Ley
9/2013, de transparencia, acceso a la in-
formacion publica y buen gobierno y la
Ley 1/2014, de transparencia publica de
Andalucia.

La empresa cuenta con su Portal
de Transparencia donde se puede
encontrar informacion referente a:

« Informacién institucional, Organizativa
y de planificacién

« Informacién econémica, presupuestaria

y estadistica (cuentas anuales)

» Relacién de contratos y convenios por
afnos

» Relacién con el publico y partes intere-
sadas.

Ademas en cada uno de los apartados po-
demos encontrar memorias anuales y de
rendicién de cuentas, las planificaciones
estratégicas para el nuevo afio, datos y es-
tadisticas sobre el funcionamiento y servi-
cio de cada drea.... documentos que se han
facilitado a la ciudadania y partes interesa-
das para que conozcan la gestién adminis-
trativa de la empresa, su organizacion y
planificacién con el interés de potenciar la
transparencia y hacer de Chiclana Natural
una empresa mas democratica.

Cabe destacar que desde las Redes Socia-
les de la empresa Chiclana Natural se faci-
lita informacién diaria y actualizada sobre
la calidad del aire y previsién de polen para
el municipio, cuyos datos reflejan la no su-
peracién de valores Iimites establecidos
para las emisiones contaminantes.

Por Ultimo, destacaremos un proyecto
gue estd actualmente en proceso de de-
sarrollo y que se encuentra enmarcado
en la consecucién del ODS 16.

El proyecto "MARCO INTEGRADO DE
INFORMACION PARA LAS EMPRE-
SAS PUBLICAS ANDALUZAS: UNA
OPORTUNIDAD PARA LA MEJORA
DE LA TRANSPARENCIA Y LA IN-
NOVACION" se estd elaborando junto
a la Universidad de Cadiz y cofinanciado
por la Junta de Andalucia y los Fondos
FEDER Andalucia 2014-2020.

Entre sus objetivos se encuentra el
andlisis de la divulgacién de informa-
cién de las empresas publicas andalu-
zas a través de la elaboracién de una
guia en el marco informativo del Inte-

grated Reporting. Dicha guia esta con-
sensuada para poder medir, homogé-
nea, estandarizada y conforme a unas
directrices comunes, la informacién
medioambiental, social, financiera y
sobre gobierno publicada por las em-
presas publicas.

Es un proyecto que nace no solo por le
mero hecho del deber de cumplir con
las leyes y normativas actuales también
como una demanda ciudadana cada vez
mas exigente con una mayor transpa-
rencia en el sector publico.

“Una Administracién Publica
Socialmente Responsable, mas alla

de la accion social, buscard la eficacia,
la eficiencia y la mejora de la calidad
constante de los servicios prestados

al ciudadano a través de la innovacion,
colaboracién y la generacién de valor
compartido, asi como el progreso
profesional de los empleados publicos,
en el marco de un desarrollo sostenible.
La RSC se llevara a cabo a través de

la aplicacién voluntaria de un modelo
integral de direccion, gestion y buen
gobierno basado en principios de
igualdad, ética, respeto a los derechos
humanos, transparencia y deber de
ejemplaridad, para lo cual se evaldan
tanto las expectativas de los diferentes
grupos de interés, a través del didlogo
permanente, como los impactos sociales,
econémicos y ambientales que generen
sus actuaciones, con un especial y
obligado énfasis en el interés comdn".

Cabe destacar que desde las Redes So-
ciales de la empresa Chiclana Natural se
facilita informacién diaria y actualizada
sobre la calidad del aire y previsién de po-
len para el municipio, gestion y servicios
de cada una de las dreas, ya sea recogida
de enseres, podas, cortes de suministro o
sefializacion de servicios itinerantes y/o
puntuales.

Contribucién al ODS 5. L.a empresa pu-
blica Chiclana Natural, comprometida con
la calidad de vida de las personas, la exce-
lencia en la prestacién de los servicios de
los que es responsable y la igualdad de
oportunidades de las mujeres y hombres
de su plantilla, ha aprobado su ‘Plan para
la igualdad de trato y no discriminacién
de las mujeres’, una herramienta que per-
mitird integrar y evaluar la igualdad de
género efectiva en las relaciones labora-
les y en todos los dmbitos de gestién de
la empresa eliminando cualquier discrimi-
nacién por razén de sexo.

Su compromiso con la eliminacién de las
barreras de género en el ambito laboral y
la apuesta por una igualdad real y efecti-
va entre mujeres y hombres se constata
en que este Plan de Igualdad llega con
varios meses de antelacién a la obliga-
cién del cumplimiento normativo.

Dentro del Plan de Igualdad y una vez fi-
nalizada la fase previa de diagndstico, se
han establecido seis lineas de estratégi-
cas de actuacién con 16 medidas de ac-
cion, que han de desarrollarse de manera
transversal y coordinada desde todas las
areas de gestion de Chiclana Natural.

LINEA ESTRATEGICA 1. )
SENSIBILIZACION Y FORMACION

LINEA ESTRATEGICA 2.
COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

LINEA ESTRATEGICA 3.
ORDENACION DEL TIEMPO

LINEA ESTRATEGICA 4.
PREVENCION DEL ACOSO SEXUAL Y
DEL ACOSO POR RAZON DEL SEX O

LINEA ESTRATEGICA 5.

ESTANDARES DE CALIDAD EN
MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO
PARA LAS EMPRESAS PROVEEDORAS

LINEA ESTRATEGICA 6.
MEDIDAS TRANSVERSALES

El sistema de evaluacién y seguimiento del
Plan para la igualdad de trato y no discrimi-
nacién de las mujeres de Chiclana Natural
S.A. constituye un instrumento cuyo prin-
cipal objetivo es favorecer la transparencia,
la rendicién de cuentas y el buen gobierno.

Evaluar y valorar los resultados parciales y
finales de las acciones del Plan, ademas de
permitir comprobar el grado en que se han
cumplido los objetivos operativos previstos
en relacién con los resultados obtenidos,
ayudar a identificar dificultades, buenas
practicas y lecciones aprendidas relativas
a las acciones desarrolladas. De este modo
se podria conocer el grado de cumplimien-
to de los objetivos con respecto a los resul-
tados esperados, los impactos de género
asi como el grado de eficiencia conseguido
en relacién con los recursos dispuestos
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Actuaciones
a realizar
para cada
OoDS

Chiclana Natural S.A es una empresa publi-
ca firmemente comprometida con la visién,
espiritu y puesta en marcha de la Agenda
2030, con la voluntad de convertir los ODS
enunarealidad y demostrandolo dia a diaen
sus respectivos dmbitos de actuaciéon y com-
petencia, dando pasos firmes y sostenidos
en el tiempo, con el objetivo de avanzar ha-
cla metas mds ambiciosas que nos acerquen
al cumplimiento de conseguir una empresa
mas sostenible, igualitaria y democratica.

Somos conscientes de que es un camino
largo, que requiere de una planificacién es-
tratégica que nos sirva como hoja de ruta
para seguir mejorando en los compromisos
adquiridos.

El diagndstico de la realidad a la que nos en-
frentamos, el andlisis material y documental
y el establecimiento de unos primeros obje-
tivos a a cumplir, es el primer paso reflejado
en este Plan de accién para el cumplimiento
de la Agenda 2030 de Chiclana Natural.

El proceso derivado del andlisis de mate-
rialidad y documentacién nos ha ayudado
a definir que ODS vamos a trabajar, cudles
son mas relevantes para los grupos de in-
terés/ sociedad civil y cudles pueden tener
un mayor impacto en la sostenibilidad de la
empresa.
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¢QUE ODS VAMOS A TRABAJAR?

El proceso derivado del analisis de materialidad vy
documentacion nos ha ayudado a definir que ODS vamos
a trabajar, cuales son mas relevantes para los grupos de

interés/ sociedad civil y cudles pueden tener un mayor

impacto en la sostenibilidad de la empresa.
En ellos enfocaremos nuestros esfuerzos.

ODS N°5 )
IGUALDAD DE GENERO

¢EN QUE CONSISTE?

Lograr la Igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y nifias.

En todas partes del mundo, las mujeres
y las nifias deben tener los mismos de-
rechos y las mismas oportunidades, y
deben poder llevar una vida libre de vio-
lencia y discriminacién. La igualdad y el
empoderamiento de las mujeres es uno
de los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble, y también es un elemento esencial
de todas las dimensiones del desarrollo
inclusivo y sostenible. En resumen, todos
los ODS dependen de que se logre el Ob-
jetivo 5.
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ALGUNAS METAS QUE
ESTABLECE LA ONU PARA
2030

- Poner fin a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las nifias en todo el
mundo.

- Eliminar todas las formas de violencia contra
todas las mujeres y las nifias en los dmbitos
pUblico y privado, incluidas la trata y la explota-
cién sexual y otros tipos de explotacion.

+ Reconocer y valorar los cuidados no remune-
rados y el trabajo doméstico no remunerado
mediante la prestacidn de servicios pdblicos, la
provision de infraestructuras y la formulacién
de politicas de proteccidn social, asi como me-
diante la promocidn de la responsabilidad com-
partida en el hogar y la familia, segun proceda
en cada pais.

- Velar por la participacidn plena y efectiva de
las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles de la adopcion de
decisiones en la vida politica, econdmica y pU-
blica.

« Garantizar el acceso universal a la salud se-
xual y reproductiva y los derechos reproducti-
vos, de conformidad con el Programa de Accidn
de la Conferencia Internacional sobre la Pobla-
cién y el Desarrollo, la Plataforma de Accion de
Beijing y los documentos finales de sus confe-
rencias de examen.

« Emprender reformas que otorguen a las mu-
jeres el derecho a los recursos econémicos en
condiciones de igualdad , asi como el acceso a
la propiedad y al control de las tierras y otros
bienes, los servicios financieros, la herencia y
los recursos naturales, de conformidad con las
leyes nacionales.

- Mejorar el uso de la tecnologia instrumental,
en particular la tecnologia de la informacién y
las comunicaciones, para promover el empode-
ramiento de la mujer.

- Aprobar y fortalecer politicas acertadas y le-
yes aplicables para promover la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de las muje-
res y las nifias a todos los niveles.

Acciones que vamos a llevar a cabo enla
empresa: Seguimiento Plan para la Igual-
dad de trato y no discriminacién de las
mujeres.

Chiclana Natural, S.A. busca implementar
mecanismos de evaluacién y seguimien-
to en materia de igualdad de genero para
los trabajadores vy las trabajadoras en los
distintos niveles de la entidad. Este docu-
mento facilitado para que la ciudadania
y partes interesadas de la entidad com-
prendan el modelo de gestién que se bus-
ca implementar en relacién a la igualdad
de género, trato y oportunidades para to-
das las personas dentro de su actividad,
ofreciendo informacién que da cuenta de
la planificacién para impulsar la transpa-
rencia y sostenibilidad.

Para ello se analizan las estadisticas por
genero en relacién a la participacién de
los distintos consejos, comités, sindicatos,
la distribucién de la plantilla por género y
edad y demds cuestiones laborales, como
un ejercicio de evaluacién basado en la
legislacién actual vigente y diferentes es-
tadndares internacionales alineados con
los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

El marco objetivable de partida del Plan
apuesta por un abordaje de la igualdad
de género de manera integrada, desde
todos los dmbitos y a todos los niveles
de la gestién empresarial. A partir del
diagndstico de situacién se han ido hil-
vanando ideas, defniendo lineas estraté-
gicas, ajustando los objetivos operativos,
diseflando acciones y estructurando los
mecanismos de gestién y seguimiento
del Plan, de tal modo, que siendo este
una pieza Unica permita, por una parte,
actuar desde distintas areas a distintos
niveles y en diversas direcciones, y por
otra, coordinar de manera integrada su
desarrollo, velar por su cumplimiento y
evaluar de manera programada y conti-
nua las acciones.

El Plan contempla 6 lineas estratégicas
y 16 medidas de accién, cuenta con un
Sistema de Seguimiento, que facilitara la
elaboracién tanto de los informes inter-
medios de evaluacién - valoracién anual,
como el informe final de resultados.

Nosotros recogemos en este Plan de Ac-
cién algunas de las acciones aprobadas a
realizar en dicho Plan.

1. Adecuacion del Convenio Colectivo a la nor-
mativa vigente sobre igualdad de trato y no
discriminacidn de las mujeres.

2. Elaboracién de una guia para el uso de una
comunicacion inclusiva y no sexista.

3. Estudio para la ampliacidn de las medidas
actuales de conciliacién en la empresa.

4. Elaboracién del protocolo de actuacién en
caso de acoso sexual o de acoso por razon del
sexo.

5. Elaboracién de un manual para el cumpli-
miento normativo y de los requisitos en materia
de género para contratar con Chiclana Natural.

6. Seguimiento, evaluacion continua, redaccion
de informes intermedios y de la memoria final
descriptiva y de resultados

ODS N¢ é:
AGUA LIMPIAY
SANEAMIENTO

¢EN QUE CONSISTE?

Garantizar la disponibilidad, la gestion
sostenible y el saneamiento del agua
para todos y todas.

En el dltimo siglo, la demanda de agua a
nivel mundial ha aumentado debido a la
alta tasa de crecimiento demogréfico, la
rdpida urbanizacién, el desarrollo eco-
némico y las modalidades cambiantes
de consumo. Ademas, esta demanda se
intensifica con el cambio climatico y los
fenémenos meteoroldgicos extremos
que cada vez son originados con mas fre-
cuencia como sequias e inundaciones.

Las sequias en Espafia son un fenémeno
recurrente, que, sumado a la sobreexplo-
tacién del agua de rios y acuiferos, hacen
que algunas zonas del sur y este del pais
presente los niveles mas graves de sobre-
explotacion de Europa. Espafia ocupa el
octavo puesto en la clasificacién mundial
de paises con mayor huella hidrica (pro-
duccién y consumo) y el segundo puesto
en el ranking europeo. 40

Casi la mitad de las aguas subterraneas
en Espafa, el 46,9%, estan en mal esta-
do ecolégico, tanto por sobreexplotacién
como por contaminacién (sobre todo por
nitratos de origen agrario) y el 42% de las
aguas superficiales (rios, lagos, transicién
y costeras) se encuentra en mal estado4.
EI ODS 6 pretende lograr un acceso uni-
versal y equitativo al agua potable y a
servicios de saneamiento e higiene ade-
cuados, asi como mejorar la calidad del
agua a nivel global.

Las empresas juegan un rol clave en este
sentido, debiendo gestionar de forma
sostenible los recursos hidricos disponi-
bles en el entorno que son utilizados para
la creacién, produccién y distribucién de
sus productos y servicios. Deben fomen-
tar y facilitar la mejora de la gestién del

agua en su cadena de valor y apostar por
la educacién y la innovacién en la tema-
tica.

Metas que establece la ONU para 2030.

+ Lograr el acceso universal y equitativo al agua
potable a un precio asequible para todos.

* Mejorar la calidad del agua reduciendo la
contaminacion, eliminando los vertidos y mi-
nimizando la emision de productos quimicos
y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad
el porcentaje de aguas residuales sin tratar y
aumentando considerablemente el reciclado y
la reutilizacién sin riesgos a nivel mundial.

- Aumentar considerablemente el uso eficiente
de los recursos hidricos en todos los sectores
y asequrar la sostenibilidad de la extraccion
y el abastecimiento de agua dulce para hacer
frente a la escasez de agua y reducir conside-
rablemente el nlimero de personas que sufren
falta de agua.

« Proteger y restablecer los ecosistemas rela-
cionados con el agua, incluidos los bosques, las
montafias, los humedales, los rios, los acuiferos
y los lagos.

40 Dato Water Footprint Network
41 Datos SEO/BIRDLIFE
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A continuacién se exponen algunas ac-
ciones que nos pueden encaminar al
cumplimiento local de dichas metas:

1. Difusidn de buenas practicas ambientales
0DS relacionados. Crear cuentas de la empresa
y compartir en las redes sociales buenas prac-
ticas de medio ambiente, medidas de ahorro,
pérdidas de agua....

2. Sequir trazando alianzas con organizaciones
0 centros educativos para realizar proyectos
que ayuden a alcanzar los objetivos.

3. Participar en proyectos benéficos para hacer
accesible el agua en paises en desarrollo. Cola-
borar con organizaciones para apoyar proyec-
tos que instalan pozos o depuradores en paises
en desarrollo.

4. Renaturalizacion del rio Iro

5. Planes de optimizacion del uso del agua en
zonas verdes de Chiclana

6. Estudio de la vegetacidn que forma parte
de las zonas verdes de Chiclana

7. Plan de sustitucién progresiva de es-
pecies vegetales por especies autdcto-
nas y de bajo consumo de agua.

8. Campafias informativas sobre uso responsa-
ble del agua y buenas practicas en prevencion
de la contaminacidn de las aguas (rios, alcanta-
rillado, desagiies domésticos)

9.Y como recoge la propia Agenda Urbana Chi-
clana 2030:
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* El 40% de las conducciones de abasteci-
miento de agua son obsoletas y presentan mal
estado de conservacion, con averias y roturas
que generan importantes pérdidas. Se hace,
asi, necesario renovar en su totalidad las in-
fraestructuras de abastecimiento, actuacién
primordial para consequir la eficiencia de la
red.

* Las dos EDARs existentes son antiguas y
estan necesitadas de mejoras, e inclusive de
una posible nueva ubicacidn al situarse sobre
zonas sensibles. Las dimensiones actuales ne-
cesitan ser ampliadas para adaptar las instala-
ciones a las fluctuaciones de caudal promovi-
das por la poblacién estacional, y al volumen
de aguas residuales del importante niimero
de viviendas de las dreas suburbanas, para las
cuales se prevé su futura incorporacion al sis-
tema municipal de saneamiento.

* Existen problemas de sobreexplotacion y
contaminacién de los acuiferos. Las viviendas
de las dreas suburbanizadas, cuantificadas en
torno a 13.200, al ser irregulares carecen de la
dotacion de servicios municipales de abaste-
cimiento y saneamiento, utilizando pozos para
abastecerse, que debido a su elevado niimero
generan problemas de sobreexplotacidn de
los acuiferos, y fosas sépticas para sus aguas
residuales, que al ser en su mayoria filtran-
tes crean problemas de contaminacion de las
aguas subterrdneas por la intrusién de mate-
rias fecales. Es urgente solventar esta situa-
cién, debiéndose considerar la opcion de optar
por soluciones medioambientales individuales
que minimicen el problema (depuradoras indi-
viduales de oxidacion total), mientras se llevan
a cabo los procedimientos urbanisticos opor-
tunos, ya que estos son complejos, costosos y
con un horizonte temporal lejano.

ODS N° 7:
ENERGIA ASEQUIBLE Y
NO CONTAMINANTE

¢EN QUE CONSISTE?

Garantizar el acceso a una energia ase-
quible, fiable, sostenible y moderna para
todos y todas

El acceso a la energia segura y continua
condiciona enormemente las posibili-
dades de desarrollo humano, social y
econdémico. La poblacién mundial esta
creciendo y también crece con ella la de-
manda de energia, por lo que es funda-
mental hacerla llegar a toda la poblacién
pero de forma sostenible para que per-
mita un desarrollo sin comprometer a las
generaciones futuras.

Es fundamental impulsar una transicién
energética sostenible y justa, incluyendo
instrumentos que reduzcan la desigual-
dad y apoye a los consumidores mas vul-
nerables para coordinar el fuerte creci-
miento de la demanda energética con los
objetivos climdticos globales necesarios
sin dejar a nadie atras.

El acceso a la energia eléctrica en los pai-
ses mas pobres ha comenzado a acele-
rarse en los Ultimos afios. EI nimero de
personas sin acceso a la electricidad se
redujo a 840 millones, pasando de 1.200
millones en 2010. AlUn se necesita me-
jorar el acceso a 3.000 millones de per-
sonas a combustibles y tecnologias no
contaminantes y seguros para cocinar,
aumentar la electrificacion en determina-
dos paises y ampliar el uso de la energia
renovable mas alla del sector de la ener-
gia eléctrica. 42

La transicién energética hacia una eco-
nomia descarbonizada basada en ener-
gia renovable y la mejora de la eficiencia
energética tal y como marcan los objeti-
vos establecidos desde Europa, permitird
reducir emisiones de CO2 y combatir el
cambio climatico cumpliendo con los ob-
jetivos globales marcados.

La pobreza energética no es sélo un pro-
blema de acceso ni estd presente Unica-
mente en paises en desarrollo, supone un
problema estructural para muchos pai-
ses y afecta especialmente a los consu-
midores con menos recursos que, debido
a los altos precios de la energia, la falta
deingresos y la ineficiencia energética de
las viviendas, no pueden o afrontar las
facturas de electricidad y gas..

Las empresas tienen un rol clave en este
sentido, invirtiendo en fuentes de energia
limpia, apostando por tecnologias que re-
duzcan el consumo de electricidad en los
edificios y fabricas buscando una mayor
eficiencia energética y realizando pro-
yectos que contribuyan a llevar la energia
a las comunidades locales mas desfavo-
recidas.

METAS QUE ESTABLECE LA
ONU PARA 2030.

+ Aumentar considerablemente la proporcion
de energia renovable en el conjunto de fuentes
energéticas.

+ Duplicar la tasa mundial de mejora de la efi-
ciencia energética.

+ Garantizar el acceso universal a servicios
energéticos asequibles, fiables y modernos.

A dia de hoy la mayoria de la energia
consumida sigue procediendo de fuentes
fésiles con todos los impactos negativos
que ésta conlleva. Apostar por energias
renovables, ademas de apoyar un futuro
sostenible, también es apostar por una
energia estable que no depende de fuen-
tes que se estan agotando y que no se
vea afectada por la demanda energética.
Una empresa que funciona con energias
renovables es mas sostenible e indepen-
diente, lo que también la hace mds com-
petitiva frente al resto de empresas.

A continuacién se exponen algunas ac-
ciones que podemos llevar para cumplir
el objetivo de energia asequible y no con-
taminante:

1. Informar del uso racional de la energia y ve-
lar por su cumplimiento. Charlas informativas
a las PYMES de tu ciudad.

2. Contratar proveedores energéticos con
Garantia de Origen. Existen proveedores ener-
géticos que sélo comercializan energia 100%
verde, procedente de fuentes renovables. El
coste de la energia que se pague, ird a provee-
dores de energia 100% renovables con lo que
se promueve este objetivo. Estos proveedores
estan certificados por el Ministerio de Indus-
tria

3. Realizacién de auditorias periddicas para
evaluar la eficacia de las medidas puestas en
marcha.

4. Difusion de buenas prdacticas ambientales
(RRSS)

5. Disminuir la climatizacion de la sede

6. Disminuir el consumo energético de la sede
de Chiclana Natural

7. Implantacién de la normativa IS0 50001

8. Mejorar la eficiencia del transporte a los
centros de trabajo (si hubiera més de uno):
Incentivar el desplazamiento al trabajo a pie,
en bicicleta, en transporte publico o en coche
compartido estableciendo mecanismos de
bonificacién para cada una de estas posibilida-
des (abono transporte, zona de aparcamientos
de bicicletas, etc)

Optimizacién de los desplazamientos por
motivos de trabajo.

Puesta en marcha de medidas de comu-
nicacién digital.

42 Datos Pacto Mundial Red Espafiola.
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¢POR QUE LAS EMPRESAS
NECESITAN EL MODELO
CIRCULAR?

ODS N° 12: METAS QUE ESTABLECE LA

PRODUCCION Y CONSUMO ONU PARA 2030.
RESPONSABLE

Algunas acciones que pueden llevar a
cabo la empresa para conseguir una pro-
duccién y consumo responsable:

¢EN QUE CONSISTE?

Garantizar modalidades de consumo y
produccidn sostenibles.

El desperdicio de alimentos es una de las
mayores preocupaciones a nivel mundial,
se estima que un tercio de los alimentos
que se producen no llegan a consumirse
y terminan siendo eliminados. En Espa-
fia se desperdiciaron 1.364 millones de
kilos de alimentos en 2020 segun cifras
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Ali-
mentacién.

Espafia es uno de los paises que mas
rapido entra en"deuda de recursos” con
la Tierra, lo que significa estamos consu-
miendo recursos mas rapido que lo que
tarda la Tierra en renovarlos, Espafia ne-
cesitaria caso 3 paises iguales para satis-
facer sus demandas y es que el consumo
de un ciudadano medio espafiol genera
un défecir ecoldgico de -2,8 hag
(hectareas globales por persona). 43

Un compromiso por parte de las empre-
sas es clave para conseguir un cambio
real y efectivo, pues son las encargadas
de transformar los recursos en produc-
tos, de distribuirlos y ponerlos al alcance
de los consumidores.
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- Lograr la gesti6n sostenible y el uso eficiente
de los recursos naturales.

+ Reducir a la mitad el desperdicio de alimen-
tos per cdpita mundial en la venta al por me-
nor y a nivel de los consumidores y reducir
las pérdidas de alimentos en las cadenas de
produccién y suministro, incluidas las pérdidas
posteriores a la cosecha.

- Lograr la gestién ecoldgicamente racio-
nal de los productos quimicos y de todos los
desechos a lo largo de su ciclo de vida, de
conformidad con los marcos internacionales
convenidos, y reducir significativamente su li-
beracién a la atmdsfera, el aguay el suelo a fin
de minimizar sus efectos adversos en la salud
humana y el medio ambiente.

« Reducir considerablemente la generacion de
desechos mediante actividades de prevencion,
reduccion, reciclado y reutilizacion.

« Alentar a las empresas, en especial las gran-
des empresas y las empresas transnacionales,
a que adopten prdcticas sostenibles e incorpo-
rar informacidn sobre la sostenibilidad en su
ciclo de presentacién de informes.

« Aseqgurar que las personas de todo el mun-
do tengan la informacién y los conocimientos
pertinentes para el desarrollo sostenible y los
estilos de vida en armonia con la naturaleza.

Un consumo responsable de recursos
es beneficioso para la empresa desde el
primer momento porque normalmente
implica un menor consumo de estos. Si
se elaboran productos con menor can-
tidad de residuos, que pueden ser reu-
tilizables y cuyo impacto ambiental sea
menor una vez finalice su ciclo de vida, se
estan creando productos sostenibles, de
mejor calidad que aportan valor afiadido
a la empresa ademas de al producto en
si. Esto se puede conseguir estableciendo
la economia circular como pilar basico del
funcionamiento de la empresa y de esta
forma conseguir las mdximas ganancias
con los minimos residuos.

1. Minimiza los costes y acelera el creci-
miento empresarial.

2. Atrae las inversiones responsables
y facilita el acceso a nuevas fuentes de
financiacion.

3. Mayor seguridad en la cadena de
suministro debido a una menor depen-
dencia de materiales virgenes.

4. Aumenta la innovacién y el surgi-
miento de nuevas lineas de negocio.

5. Mejora la reputacion y la competiti-
vidad.

6. Favorece las alianzas.

7. Mayor interaccién y satisfaccién de
clientes y consumidores.

8. Facilita la adaptacién a las normati-
vas en materia de medioambiente y se
evita el riesgo de sancién por incumpli-
miento.

9. Disminuye los riesgos asociados a un
elevado impacto ambiental y social.

10. La economia circular alinea los pro-
cesos operativos y la cultura empresa-
rial con la Agenda 2030y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible. 44

1. Planes de sensibilizacién, formacién y
mejora de la gestién de residuos en las
oficinas de Chiclana Natural.

2 Auditoria de los planes de recogida de
residuos para avanzar hacia el cumpli-
miento de lo establecido en Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos con-
taminados para una economia circular.

3. Campafias de sensibilizacién sobre
reduccién, reparacién y reutilizacién, asi
como contra la obsolescencia percibida.

4. Campanfias de sensibilizacién para la
ciudadania y personal empleado en la
empresa sobre disminucién de la huella
digital.

5. Establecer criterios de compra local,
ética y verde en los pliegos de contrata-
cién de la empresa Chiclana Natural.

6. Campafias de difusién y sensibiliza-
cién contra el despilfarro alimentario y
los derechos de las personas consumi-
doras a consumir agua del grifo en el
canal HORECA.

7. Estudiar la puesta en marcha de una
prueba piloto de un contenedor con sis-
tema de retorno de envases.

43 Datos extraidos WWF (World Wildlife Fund). Mayo 2022.
44 Pacto Mundial Red Espafiola.




ODS N° 13:
ACCION POR EL CLIMA.

¢EN QUE CONSISTE?

Adoptar medidas urgentes para combatir
el cambio climatico y sus efectos.

Las consecuencias del cambio climatico
pueden ser irreversibles si no se toman
medidas cuanto antes, uno de los fac-
tores gque mas urgencia presenta es el
aumento de los Gases de Efecto Inver-
nadero (GEIl), ya que van a condicionar
el aumento global de las temperaturas.
Actualmente se emite el 50% mas de GEI
gue hace casi 30 afios. 45

La temperatura media mundial en 2018
superd aproximadamente 1 grado cen-
tigrado la linea de base preindustrial,
siendo los Ultimos 4 afios los mas cdlidos
registrados. Desde el aflo 1971 en Espa-
fla se observa cédmo las temperaturas
medias son cada vez mas elevadas a lo
largo del afio, aunque el ascenso se apre-
cia con mas claridad en verano, habiendo
ademds aumentado su duracién casi 5
semanas mas respecto a los comienzos
de los afios 80. 46

El informe publicado por el Grupo Inter-
gubernamental de Expertos sobre el
Cambio Climdtico (IPCC) en 2018, mues-
tra los impactos que tendria el calenta-
miento global de superarse 1,5 grados
los niveles preindustriales. El informe
advierte que reducir la emisién de carbo-
no no sera suficiente para estabilizar las
temperaturas mundiales en 1,5 grados,
serd también necesaria la captura direc-
ta de CO2 de la atmdsfera. Las emisiones
globales de CO2 tendrian que disminuir
en 2030 alrededor de un 45% respecto
de los niveles de 2010, y sequir dismi-
nuyendo hasta alcanzar la neutralidad
en 2050 para cumplir con este objetivo
y evitar consecuencias catastroficas y
cambios irreversibles.

El sector que mds contribuye en estas
emisiones es el energético, debido a su
procedencia de combustibles fdsiles.
Para lograr este objetivo es necesario
un compromiso con los demds objetivos,
pues las variables que afectan en el clima
son muchas y no se puede tratar de for-
ma aislada.
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El ODS 13 pretende introducir el cambio
climatico como cuestién primordial en las
politicas, estrategias y planes de paises,
empresas Yy sociedad civil, mejorando la
respuesta a los problemas que genera, e
impulsando la educacién y sensibilizacion
de toda la poblacién en relacién al fend-
meno.

45 Datos Informe sobre Gases de Efecto Invernadero ONU.
46 Pacto Mundial Red Espafiola.

METAS QUE ESTABLECE LA
ONU PARA 2030.

- Mejorar la educacidn, la sensibilizacién y la
capacidad humana e institucional respecto de
la mitigacion del cambio climético, la adapta-
ciénaél, lareduccion de sus efectos y la alerta
temprana.

+ Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el
clima y los desastres naturales en todos los
paises.

+ Promover mecanismos para aumentar la
capacidad para la planificacion y gestién efi-
caces en relacion con el cambio climatico en
los paises menos adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo, haciendo par-
ticular hincapié en las mujeres, los jovenes y
las comunidades locales y marginadas.

A pesar de que el cambio climatico puede
impedir el desarrollo sostenible de la so-
ciedad, también se puede plantear como
una oportunidad de mercado si se toman
medidas que permitan luchar contra él
y sequir desarrollando acciones sosteni-
bles que permitan la calidad de vida.

Algunas acciones que pueden llevar a
cabo la empresa para luchar contra el
cambio climatico:

1. Realizar planes de mitigacion, reparacion,
compensacion o de emergencia ambiental

2. Implantar sistemas de gestion ambiental
certificados. Implantar la norma ISO 14001 en
la empresa y obtener su certificacién por orga-
nismos acreditados.

3. Colaborar con asociaciones que realicen acti-
vidades de voluntariado para implicar al equipo
en la realizacidn de este tipo de acciones.

4. Invertir en proyectos que investiguen los
cambios ocasionados por el cambio climatico y
las posibles soluciones para paliar sus efectos
en los ecosistemas y la biodiversidad.

5. Establecer protocolos de actuacién rapida
ante desastres derivados del cambio climatico
en la ciudad de Chiclana en coordinacion con el
resto de administraciones (¢qué puede hacer la
empresa ante un desastre?)

6. Objetivo: Prevencién altas temperaturas. In-
formar adecuadamente de las medidas de pre-
vencion generales que deben adoptarse ante la
aparicion de temperaturas excesivas. Estudiar y
aplicar las actuaciones del Plan de prevencién
de los efectos de las temperaturas excesivas
sobre la salud 2020. Utilizaremos la pagina web
y las Redes Sociales.

ODS N° 14:
VIDA SUBMARINA.

¢EN QUE CONSISTE?

Conservar vy utilizar sosteniblemente los
océanos, los mares y 10s recursos mari-
nos para el desarrollo sostenible.

Hasta 12 millones de toneladas de plas-
ticos acaban en los mares y océanos, lo
gue supone el 80% de contaminacién
marina. De toda esa basura sélo se queda
en la superficie el 15% (que es lo obser-
vable), otro 15% queda en la columna de
aguay el 75% restante en el fondo oced-
nico. 47

Europa es el segundo productor de plas-
tico detras de China, y dentro de Euro-
pa, Espafa es el quinto demandante de
plastico. De hecho, en Espafia cada dia
se abandonan 30 millones de latas y bo-
tellas 48, ademas el 50% de los plasticos
gue llegan a los sistemas de gestion de
residuos terminan en los vertederos sin
ser reciclados.

La dependencia al pldstico puede ser un
problema a largo plazo para las empre-
sas, la forma de obtencién no es soste-
nible y tiene cada dia mds cerca su final.
Por ello, una empresa independiente de
cualquier producto realizado a partir de
combustibles fésiles es mds competente
e independiente.

El Pacto Mundial de Naciones Unidas
ofrece cinco recursos para conocer el
estado de los océanos y contribuir a su
cuidado y que divide en 5 puntos criticos.

47 Greenpace.
48 Retorna.
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para abordar los retos de la
sostenibilidad en los océanos

Poner rumbo a cera

Vertido de residuos
al nceann
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METAS QUE ESTABLECE LA
ONU PARA 2030.

* Prevenir y reducir significativamente
la contaminacién marina de todo tipo,
en particular la producida por activida-
des realizadas en tierra, incluidos los
detritos marinos vy la polucién por nu-
trientes, antes de 2025.

+ Minimizar y abordar los efectos de la
acidificacién de los océanos, incluso
mediante una mayor cooperacién cien-
tifica a todos los niveles.

« Aumentar los beneficios econémicos
que los pequefios Estados insulares en
desarrollo y los paises menos adelanta-
dos obtienen del uso sostenible de los
recursos marinos, en particular me-
diante la gestion sostenible de la pesca,
la acuicultura y el turismo.

La proteccidn de los ecosistemas acuati-
cos es un factor clave en la accién por el
clima, por eso hay muchas acciones que
se pueden llevar a cabo en las empresas
gue dardn un beneficio a esta lucha y
también a la empresa directamente.

Algunas acciones que puede llevar a
cabo la empresa para proteger la vida
submarina:

1. Organizar charlas informativas para difundir
la importancia de nuestros mares y océanos
como una fuente de recursos, y plantear solu-
ciones para minimizar la basura marina.

2. Campafias de sensibilizacién y conocimiento
de la biodiversidad y ecosistemas marinos y
costeros.

3. Fomentar el consumo de alimentos obteni-
dos mediante pesca sostenible.

4. Desarrollar planes de contingencia. Si se
trata de una empresa relacionada con el sec-
tor maritimo, es necesario realizar planes de
contingencia ante derrames de petréleo u otro
tipo de accidentes marinos para remediar los
dafios en los mares y océanos en las operacio-
nes de la empresa.

5. Evitar el consumo y produccidn de plasticos
de un solo uso. Campafia pro agua del grifo.

6. Participar en campaiias de limpieza de pla-
yas.
49 Serecomienda la lectura 5 recursos “para contribuir al

cuidado de los océanos contaminados " Pacto Mundial Red
Espafiola.

ODS N° 15:
VIDA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

¢EN QUE CONSISTE?

Gestionar sosteniblemente los ecosiste-
mas terrestres, luchar contra la deserti-
ficacién, detener la degradacién de las
tierras y detener la pérdida de biodiver-
sidad.

Los bosques cubren el 31% de la superfi-
cie de la Tierra y hace posible que la vida
en ella sea como la conocemos. En todo
el mundo hay 1.600 millones de perso-
nas que su subsistencia depende de los
bosques y su degradacién afecta al 75%
de los pobres del mundo.

Es importante poner en valor estos eco-
sistemas pues segun un estudio del Mi-
nisterio de Medio Ambiente el 80% del
territorio espafiol corre el riesgo de con-
vertirse en desierto. Este estudio indica
que a finales de siglo los efectos de la de-
sertificacién seran especialmente duros
en el Sur de Espafia debido a la accién
conjunta del cambio climdtico, la agricul-
turay el turismo.

Con la destruccién de los ecosistemas
terrestres también se destruiran las fuen-
tes de recursos de las que se obtienen los
productos y se veran afectadas las zonas
en las que se llevan a cabo las diferentes
actividades empresariales.

El ODS 15 pretende impulsar un uso
sostenible de los ecosistemas terrestres,
principalmente a través de la lucha con-
tra la deforestacion y la degradacién del
suelo, adoptar medidas para conservar la
diversidad bioldgica, protegiendo las es-
pecies animales y vegetales amenazadas
y combatir la caza furtiva y el trafico de
especies protegidas.

Las administraciones tienen la oportuni-
dad de incorporar el valor de los recursos
naturales ,tomar decisiones estratégicas
sobre cémo corregir su deuda adquirida
con los ecosistemas y compensarla de
manera eficiente.

50 Proyecto piloto de control bioldgico por conservacion
en Brcelona. Rumbo 2030. Congreso Nacional del Medio
Ambiente.

METAS QUE ESTABLECE LA
ONU PARA 2030.

- Promover la puesta en préctica de la gestion
sostenible de todos los tipos de bosques, de-
tener la deforestacion, recuperar los bosques
degradados y aumentar considerablemente la
forestacion y la reforestacion a nivel mundial.

- Luchar contra la desertificacion, rehabilitar
las tierras y los suelos degradados, incluidas
las tierras afectadas por la desertificacion, la
sequia y las inundaciones, y procurar lograr
un mundo con efecto neutro en la degradacion
del suelo.

+ Asequrar la conservacion de los ecosistemas
montafiosos, incluida su diversidad bioldgica,
a fin de mejorar su capacidad de proporcionar
beneficios esenciales para el desarrollo soste-
nible.

- Adoptar medidas urgentes y significativas-
parareducirladegradacion de los habitats na-
turales, detener la pérdida de biodiversidad y
proteger las especies amenazadas y evitar su
extincién.
Algunas acciones que puede llevar a cabo
la empresa para conservar la vida de los

ecosistemas terrestres y el impacto posi-
tivo que tendrian en las mismas

1. Jornadas formativas, itinerarios y campafia
de difusién del patrimonio natural urbano de la
ciudad de Chiclana

2.Puesta en marcha del proyecto alcorques vivos
para fomentar el conocimiento y respeto a la bio-
diversidad urbana. 50
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oDS 16.
PAZ, JUSTICIAE
INSTITUCIONES SOLIDAS.

¢EN QUE CONSISTE?

Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y
todas y construir, a todos los niveles, insti-
tuciones eficaces e inclusivas que rindan
cuentas.

Espafia ha situado la promocién del Esta-
do de derecho en el centro de la politica
exterior y de cooperacién con otros pai-
ses,entendiendo que es el pilar esencial
sobre el que se asientan sociedades en
las que paz y seguridad, derechos hu-
manos Yy desarrollo, estan tan estrecha-
mente vinculados entre si y se refuerzan
mutuamente.

El V Plan Director de la Cooperacion Es-
pafiola establece como uno de sus ob-
jetivos prioritarios propiciar sociedades
pacificas, justas e inclusivas, libres del
temor y de la violencia, y construir la paz.

Espafia ha trabajado en la promocién de
instituciones transparentes y en comba-
tir la corrupcién. Un ejemplo evidente
es el trabajo realizado por el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno asi como
en el Plan de Regeneracién Democratica,
y ha conllevado la adopcién de medidas
penales y procesales de lucha contra la
corrupcion.

Cabe destacar las acciones impulsadas
a nivel nacional a través del lll Plan de
Gobierno Abierto de Espafia que contri-
buyen al cumplimiento de los ODS 16 y
que constituyen un acelerador del resto
de los ODS.

El gobierno abierto es no solo una forma
de dar cabida a la sociedad en la toma de
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decisiones publicas, sino una nueva for-
ma de entender la gobernanza publica
en el grueso de las instituciones. La ren-
dicién de cuentas es, consecuentemente,
el paso definitivo que debemos dar.

Las empresas pueden desempefar un
papel fundamental en el logro del Obje-
tivo de Desarrollo Sostenible 16 (paz, jus-
ticia e instituciones inclusivas para todos),
no sélo desde la prevencién de la corrup-
cién, sino también creando las condicio-
nes necesarias para la toma de decisio-
nes inclusivas y que mejoren el estado de
derecho, afirma un estudio presentado
en Madrid por Naciones Unidas a través
de su Fondo para los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (Fondo ODS).

Empresas y ODS 16 estd pensado como
una guia de buenas practicas para ayu-
dar, por un lado, al sector privado a incor-
porar dentro su planificacién empresarial
este objetivo de desarrollo sostenible v,
por otro lado, para que instituciones pu-
blicas y sociedad civil, puedan entender
que sin involucrar al sector privado es
dificil lograr sociedades inclusivas, justas
y pacificas.

Asimismo, muestra cémo un marco le-
gal eficaz puede ayudar a las empresas
a generar confianza con el publico y la
sociedad civil, y detalla el papel de las
empresas en la creacién de condiciones
gue mejorarian dreas como la responsa-
bilidad social corporativa, la gobernanza,
la transparencia y la responsabilidad.

ALGUNAS METAS QUE
ESTABLECE LA ONU PARA
2030

+ Promover el estado de derecho en los planos
nacional e internacional y garantizar la igual-
dad de acceso a la justicia para todos.

« Crear instituciones eficaces, responsables y
transparentes a todos los niveles.

- Garantizar la adopcion de decisiones inclusi-
vas, participativas y representativas que res-
pondan a las necesidades a todos los niveles.

- Ampliar y fortalecer la participacién de los
paises en desarrollo en las instituciones de
gobernanza mundial.

- Garantizar el acceso publico a la informacion
y proteger las libertades fundamentales, de
conformidad con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales.

Algunas acciones que puede llevar a
cabo la empresa para potenciar la parti-
cipacioén ciudadana y transparencia en la
empresa:

1. Mejora de la periodicidad de la actualizacién
de estadisticas y datos de gestion municipal de
residuos, asi como de los habitos domiciliarios.

2. Compromiso 4qil de respuesta en el buzén
de participacion ciudadana.

3. Mejoras en la pagina web de Chiclana Na-
tural: buscadores, formatos... que ayuden a la
ciudadania a agilizar la bdsqueda de informa-
cién y contenido.

ODS N° 17:
ALIANZAS PARA LOGRAR
LOS OBJETIVOS.

¢ EN QUE CONSISTE?

Fortalecer los medios de implementacion
y revitalizar la Alianza Mundial para el De-
sarrollo Sostenible.

La Agenda 2030 insiste en las ventajas
y potencialidades de las alianzas, y llama
para ello a establecer una Alianza Mun-
dial para el Desarrollo Sostenible a través
del ODS 17 - el apoyo al desarrollo sos-
tenible mediante el refuerzo de partena-
riados globales - con un amplio nimero
de actores y socios, y la movilizacién de
conocimientos, capacidad técnica, tecno-
l6gica y de recursos. Hay acuerdo gene-
ral en que tales alianzas globales pueden
convertirse en coaliciones para la accién
orientadas a la reduccién de la pobreza y
la consecucién del desarrollo sostenible.

Desde ese objetivo, la estrategia debe
contribuir a la reconceptualizacién de las
politicas de cooperacién del conjunto de
las Administraciones Publicas como es-
pacios de generacién de alianzas trans-
nacionales, de cooperacién Sur -Norte
-Sur y de intercambio de experiencias.

Para alcanzar las metas del ODS 17, la
actuacion de Espafia tiene su a vez dos
referente inmediatos. Por un lado nues-
tra condicién de miembro de la UE y por
otro,la ley 2/2014 de la Accién y del Ser-
vicio Exterior del Estado y V Plan Director
de la Cooperacién Espafiola 2018-2021,
que recogen como objetivos la lucha
contra la pobreza, la solidaridad con los
paises en desarrollo y el desarrollo eco-
némico y social de todos los Estados, la
defensa del medio ambiente y el fomento
de instituciones multilaterales fuertes y
legitimas.

ALGUNAS METAS QUE
ESTABLECE LA ONU PARA
2030

1. Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible, complementada por alianzas entre
multiples interesados que movilicen e inter-
cambien conocimientos, especializacion, tec-
nologia y recursos financieros, a fin de apoyar
el logro de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible en todos los paises, particularmente los
paises en desarrollo.

2. Fomentar y promover la constitucion de
alianzas eficaces en las esferas pdblica, pabli-
co-privada y de la sociedad civil, aprovechan-
do la experiencia y las estrategias de obten-
cién de recursos de las alianzas.

3. Mejorar el apoyo a la creacién de capacidad
prestado a los paises en desarrollo, incluidos
los paises menos adelantados y los pequefios
Estados insulares en desarrollo, para aumen-
tar significativamente la disponibilidad de

datos oportunos, fiables y de gran calidad des-
glosados por ingresos, sexo, edad, raza, ori-
gen étnico, estatus migratorio, discapacidad,
ubicacién geografica y otras caracteristicas
pertinentes en los contextos nacionales.

Algunas acciones que puede llevar a cabo
la empresa que nos permita afianzar re-
des y alianzas globales:

1. Promover la Nueva Cultura del Agua en
todos los agentes sociales, econdmicos y po-
liticos del municipio mediante el intercambio
de capacidades, programas de divulgacion y
participacion ciudadana, poniendo especial
interés en la gestién de la demanda.

2. Desarrollo de un programa de cooperacion
directa municipalista que tenga como objetivo
la alcanzar la gestidn integral del agua a través
de programas de intercambio de informacidn,
formacidn y capacitacion de responsables po-
litcos, técnicos y sociedad civil
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Protocolo de apagado de luces
y dispositivos claro y visible,
especialmente en equipos

que consuman mas y en las

entradas y salidas.

« Implantacién de un sistema de
control de iluminacién que incorpore
detectores de presencia sobre todo en
los lugares de paso y acceso.

+ Establecer un apagado centralizado
para todo el equipo ofimatico que

no necesite funcionar fuera de la
jornada laboral. En el caso de no ser
posible, sefializacién visible en todos
los dispositivos del apagado de los
mismos al salir de la jornada laboral,
con un responsable encargado que
debe ser el Ultimo en salir del espacio
de trabajo.

+ Respecto a los equipos informéticos
sequir las siguientes pautas:

« Apagar el ordenador para pausas

largas de mas de una hora (horas de
comida, reuniones, finalizacién de la
jornada laboral, fin de semana, viajes,
vacaciones, etc.). En los dos (ltimos casos
se recomienda ademds no dejar los equipos
en modo stand-by.

« Suspender el ordenador en periodos
cortos que no se utilice el equipo (10-30
minutos). Esta funcién permite sequir
descargando informacion y ejecutar los
programas activos.

« Hibernar durante periodos largos de
inactividad, ya que evita tener que cerrar
a abrir los archivos.

- Utilizar salvapantallas sin imagenes
(negro). Utilizar un tiempo de 10 minutos
como tiempo para activar el salvapantallas.

todos los archivos, apagar, reiniciar y volver

Anexo |

Protocolo de sostenibilidad oficinas

- Transicion progresiva de los distintos
ordenadores y monitores a Energy Star, que
permite pasar a un estado de baja energia
pasado un tiempo sin uso. También en las
impresoras.

+ Apagar la pantalla del monitor en paradas
cortas; Ajustar el brillo a un nivel medio;
utilizar fondos de pantalla con colores
0SCUros.

* En el caso de disponer equipos con
opcién stand-by tipo televisiones,
DVDs, equipos de musica... utilizar el
apagado total.

* En el caso de disponer de regletas de
enchufes con interruptor incorporado
apagar el interruptor al acabar la
jornada laboral.

+ Configurar el fax en modo de ahorro
de energia.

Protocolo de progresiva
sustitucion de dispositivos/
aplicaciones de bajo consumo
hasta alcanzar el 100% de las
fuentes de iluminacion.

« *Sustitucién de la luminaria
incandescente por bajo consumo,
manteniendo un rango entre los 3000
y 4000 Kelvins.

« *|nstalacién de interruptores con
temporizadores en las zonas de paso

« En las zonas de poco uso, como
servicios o almacén, instalacién de
detectores por infrarrojos.

+ Uso de interrupores independientes
para iluminar solo las zonas
necesitadas de un mismo drea.

« Sustitucién de todos los monitores
y equipos informaticos a modelos
Energy Star.
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Protocolo debidamente
senalizado y conocido de
optimizacion del uso del papel
para avanzar hacia el uso
estrictamente necesario.

« Introduccién del papel reciclado
tendiendo a usar solamente este
tipo. Las calificaciones TCF y ECF,
que responden a las siglas inglesas
“totalmente libre de cloro” y “libre
de cloro elemental”, siendo la mejor
opcidn el papel con la etiqueta TCF
donde se utilizan otros productos
alternativos como el oxigeno o el
0zono.

* Exigir en las compras, en la medida
de lo posible, el menor embalaje
posible.

* Imprimir siempre a doble cara.

Cuando sea posible en papel reciclado.

* Reciclar en la medida de lo posible
sobres, carpetas, subcarpetas y
similares.

» Establecer un sistema de recogida
selectiva de papel en todas las dreas
de trabajo.

« Utilizar preferentemente correo
electrénico o mensajeria electrénica
frente a impresiones o fotocopias.
Guardar las copias en formato digital
antes que en papel.

+ Evitar imprimir documentos
innecesarios o aquellos con muchos
espacios libres (como Power Points)

* En el caso de imprimir utilizara
siempre la opcién “vista previa" para
evitar errores

* Imprimir en calidad borrador para

evitar el derroche de tinta y facilitar su
reutilizacion.

Protocolo de compra de
productos reciclados o
biodegradables para el material
de oficina hasta ir avanzando
en la desaparicion de productos
de un solo uso o con una gran
huella ecolégica, tanto en el
consumo habitual de la oficina
como en las actividades que se
hagan fuera de esta.

« Utilizar productos de cartén
reciclado, de polipropileno o de
polietileno para archivadores,
carpetas, encuadernados...

« Utilizar material recargable en el caso
de boligrafos, rotuladores, portaminas,
cintas correctoras y similares. Evitar
los productos de un solo uso.

« Evitar los productos de PVC en cintas
adhesivas y los disolventes organicos
en colas universales.

« Utilizacién en la medida de lo posible
de cartuchos recargables en las
impresoras.

* Reutilizar siempre que sea posible los
residuos generados o 10s recursos ya
usados (cajas, carpetas...)

« Evitar la adquisicién de productos
manufacturados bajo condiciones de
explotacién en el tercer mundo.

« Utilizacién de productos de

limpieza menos agresivos con el
medio ambiente, biodegradables, sin
fosfatos..., y sequir las especificaciones
técnicas de dosificacién. Ademas de
no ser vertidos los desechos a la red
de saneamiento.

Protocolo de compra de
productos de alimentacion de
proximidad en los eventos y
jornadas que asi lo requieran,
priorizando los productos
locales y tradicionales.

» Comprar productos de temporada.

Elaborar un documento con los
diferentes productos en los distintos
meses.

* Realizar las compras en pequefos
comercios locales, en mercados de
productores o agricultores (si existe
en la zona). Una buena alternativa
puede ser la compra online, en
diversas paginas web se anuncian

productores locales que pueden cubrir

las necesidades.

Protocolo debidamente
senalizado y conocido sobre
la priorizacion en gestion de
residuos y reciclaje de aquello
que no pudiera ser reutilizado.

» Establecer contenedores adecuados
y sefializados para los distintos tipos
de residuos, al menos: papel, plasticos
y vidrio. En funcién del tamafio del
recinto establecerlos en puntos
suficientes.

* Establecer con una empresa
especializada la recogida de los
materiales a retirar para reciclaje.

« Establecer un punto para el papel y
el resto de materiales como cajas que
puedan ser reutilizadas
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IGUALDAD
DE GENERD

Lograr la Igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y nifias.

Actividades Chiclana Natural S.A.

METAS

« Velar por la participacion plenay
efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los
niveles de la adopcidn de decisiones en la
vida politica, econdmica y publica.

- Aprobar y fortalecer politicas acertadas y
leyes aplicables para promover la igualdad
entre los géneros y el empoderamiento de
las mujeres y las nifias a todos los niveles.

* Mejorar el uso de la tecnologia
instrumental, en particular la tecnologia de
la informacion y las comunicaciones, para
promover el empoderamiento de la mujer

ACTIVIDADES

1. Adecuacién del Convenio Colectivo a la normativa
vigente sobre igualdad de trato y no discriminacion de
las mujeres.

2. Elaboracion de una guia para el uso de una
comunicacién inclusiva y no sexista

3. Estudio para la ampliacién de las medidas actuales
de conciliacién en la empresa.

4. Elaboracién del protocolo de actuacién en caso de
acoso sexual o de acoso por razé n del sexo.

5. Elaboracién de un manual para el cumplimiento
normativo y de los requisitos en materia de género
para contratar con Chiclana Natural.

6. Seguimiento, evaluacion continua, redaccién de
informes intermedios y de la memoria fnal descript va
y de resultados.

INDICADORES

1. Adecuacién Convenio
colectivo

2. Presentacion Guia de
comunicacion

3. Presentacion estudios
4. Presentacién protocolo
5. Presentacion Manual

6. Presentacion memoria
anual

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Garantizar la disponibilidad, la gestion
sostenible y el saneamiento del agua
para todos y todas.

* Mejorar la calidad del agua reduciendo
la contaminacién, eliminando los vertidos
y minimizando la emisién de productos
guimicos y materiales peligrosos.

* Proteger y restablecer los ecosistemas
relacionados con el agua, incluidos los
bosques, las montafas, los humedales, los
rios, los acuiferos y los lagos.

1. Difusién de buenas practicas ambientales ODS
relacionados. Crear cuentas de la empresa y compartir
en las redes sociales buenas practicas de medio
ambiente, medidas de ahorro, pérdidas de agua....

2. Seqguir trazando alianzas con organizaciones o
centros educativos para realizar proyectos que ayuden
a alcanzar los objetivos.

3. Participar en proyectos benéficos para hacer
accesible el agua en paises en desarrollo. Colaborar
con organizaciones para apoyar proyectos que instalan
pozos o depuradores en paises en desarrollo

4. Renaturalizacién del rio Iro

5. Planes de optimizacién del uso del agua en zonas
verdes de Chiclana

6. Estudio de la vegetacién que forma parte de las
zonas verdes de Chiclana

7. Plan de sustitucion progresiva de especies vegetales
por especies autéctonas y de bajo consumo de agua.

8. Campafias informativas sobre uso responsable
del agua y buenas practicas en prevencién de la
contaminacién de las aguas (rios, alcantarillado,
desaglies domésticos).

9. Cumplimiento objetivos recogidos en Agenda
Urbana 2030.

1. Presentacién informe de
campafias de sensibilzacion y
diusion.

2. Presentacion informe de

contactos y trabajo con la
sociedad civil

3. Presentacion informe de
cooperacién

4. Presentacion del proyecto
de renaturalizacién

5. Presentacién plan de
optimizacién de uso del agua

6. Presentacion del estudio

7. Estudio de sustitucién de
vegetacion

8. Presentacion del informe
de campafias realizadas

9. Segun indicadores de
Agenda Urbana 2030
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Garantizar el acceso a una energia
asequible, fiable, sostenible y moderna
para todos y todas.

METAS

* Aumentar considerablemente la
proporcién de energia renovable en el
conjunto de fuentes energéticas.

* Duplicar la tasa mundial de mejora de la
eficiencia energética.

+ Garantizar el acceso universal a servicios
energéticos asequibles, fiables y modernos.

ACTIVIDADES

1. Informar del uso racional de la energia y velar por su
cumplimiento. Charlas informativas a las PYMES de tu
ciudad.

2. Contratar proveedores energéticos con Garantia

de Origen. Existen proveedores energéticos que

sélo comercializan energia 100% verde, procedente
de fuentes renovables. El coste de la energia que

se pague, ird a proveedores de energia 100%
renovables con lo que se promueve este objetivo. Estos
proveedores estan certificados por el Ministerio de
Industria

3. Realizacién de auditorias periddicas para evaluar la
eficacia de las medidas puestas en marcha.

4.Difusién de buenas prdcticas ambientales ( RRSS)
5. Disminuir la climatizacién de la sede

6. Disminuir el consumo energético de la sede de
Chiclana Natural

7. Implantacién de la normativa ISO 50001

8. Mejorar la eficiencia del transporte a los centros

de trabajo (si hubiera mds de uno): Incentivar

el desplazamiento al trabajo a pie, en bicicleta,

en transporte publico o en coche compartido
estableciendo mecanismos de bonificacién para cada
una de estas posibilidades (abono transporte, zona de
aparcamientos de bicicletas, etc)

Optimizacién de los desplazamientos por motivos
de trabajo. Puesta en marcha de medidas de
comunicacién digital.

INDICADORES

1. Informe de campafias y
comparativa de consumos
respecto a periodos
anteriores.

2.Informe de campafias
realizadas

3. Informe de las medidas
puestas en marcha para la
optimizacién del transporte
y comparativa con usos en
periodos anteriores.

4. Obtencion del sello ISO
50001

5. Comparativa de consumo
de la sede respecto al periodo
anterior

6. Comparativa de consumo
respecto al periodo anterior

7. Contratacién con nuevos
proveedores

6. Presentacién de las
auditorias y sus conclusiones

12 Yoo
RESPONSABLES

Garantizar modalidades de consumo y
produccién sostenibles.

* Lograr la gestién sostenible y el uso
eficiente de los recursos naturales.

* Reducir a la mitad el desperdicio de
alimentos per cdpita mundial en la venta
al por menor y a nivel de los consumidores
y reducir las pérdidas de alimentos en

las cadenas de produccién y suministro,
incluidas las pérdidas posteriores a la
cosecha.

+ Lograr la gestién ecoldgicamente racional
de los productos quimicos y de todos los
desechos a lo largo de su ciclo de vida, de
conformidad con los marcos internacionales
convenidos, y reducir significativamente su
liberacién a la atmdsfera, el agua y el suelo
a fin de minimizar sus efectos adversos en
la salud humana y el medio ambiente.

+ Reducir considerablemente la generacién
de desechos mediante actividades

de prevencién, reduccién, reciclado y
reutilizacion.

1. Planes de sensibilizacién, formacién y mejora de la
gestion de residuos en las oficinas de Chiclana Natural.

2. Auditoria de los planes de recogida de residuos
para avanzar hacia el cumplimiento de lo establecido
en Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular.

3. Campanias de sensibilizacién sobre reduccién,
reparacién y reutilizacién, asi como contrala
obsolescencia percibida.

4. Campaiias de sensibilizacion para la ciudadania y
personal empleado en la empresa sobre disminucién
de la huella digital.

5. Establecer criterios de compra local, ética y verde
en los pliegos de contratacién de la empresa Chiclana
Natural.

6. Campaniias de difusién y sensibilizacion contra el
despilfarro alimentario y los derechos de las personas
consumidoras a consumir agua del grifo en el canal
HORECA.

7. Estudiar la puesta en marcha de una prueba piloto
de un contenedor con sistema de retorno de envases.

1. Protocolos para la oficina
2. Auditoria y resultados

3,4y 6. Informe sobre las
campafias realizadas

5. Presentacion de guia
interna de contratacién
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-I ACCION

POR EL CLIMA

Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus
efectos.

METAS

* Mejorar la educacién, la sensibilizacién y la
capacidad humana e institucional respecto
de la mitigacién del cambio climético, la
adaptacién a él, la reduccién de sus efectos
y la alerta temprana.

* Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacién a los riesgos relacionados con el
clima y los desastres naturales en todos los
paises.

ACTIVIDADES

1.Realizar planes de mitigacién, reparacion,
compensacién o de emergencia ambiental

2. Implantar sistemas de gestién ambiental
certificados. Implantar la norma ISO 14001 enla
empresa y obtener su certificaciéon por organismos
acreditados.

3. Colaborar con asociaciones que realicen actividades
de voluntariado paraimplicar al equipo enla
realizacion de este tipo de acciones.

4. Invertir en proyectos que investiguen los cambios
ocasionados por el cambio climatico y las posibles
soluciones para paliar sus efectos en los ecosistemas y
la biodiversidad.

5. Establecer protocolos de actuacién rapida ante
desastres derivados del cambio climatico en la
ciudad de Chiclana en coordinacién con el resto de
administraciones (.qué puede hacer la empresa ante
un desastre?)

6. Objetivo: Prevencién altas temperaturas.

Informar adecuadamente de las medidas de
prevencién generales que deben adoptarse ante la
aparicién de temperaturas excesivas. Estudiar y aplicar
las actuaciones del Plan de prevencién de los efectos
de las temperaturas excesivas sobre la salud 2020.
Utilizaremos la pagina web y las Redes Sociales.

INDICADORES

1.Presentacion del Plan
2.0btencién de la ISO 14001
3. Informe de actividad
4.Informe de proyecto

5. Puesta en marcha del
grupo de trabajo entre
administraciones y empresa.

6.Informe de campafia.

‘I VIDA
SUBMARINA

Conservar y utilizar sosteniblemente
los océanos, los mares y los recursos

marinos para el desarrollo sostenible.

Prevenir y reducir significativamente la
contaminacién marina de todo tipo, en
particular la producida por actividades
realizadas en tierra, incluidos los detritos
marinos y la polucién por nutrientes, antes
de 2025.

1.0rganizar charlas informativas para difundir la
importancia de nuestros mares y océanos como
una fuente de recursos, y plantear soluciones para
minimizar la basura marina.

2. Campafias de sensibilizacién y conocimiento de la
biodiversidad y ecosistemas marinos y costeros.

3. Fomentar el consumo de alimentos obtenidos
mediante pesca sostenible.

4. Desarrollar planes de contingencia. Si se trata de
una empresa relacionada con el sector maritimo,
es necesario realizar planes de contingencia ante
derrames de petréleo u otro tipo de accidentes
marinos para remediar los dafios en los mares y
océanos en las operaciones de la empresa.

5. Evitar el consumo y produccién de pldsticos de un
solo uso. Campafia pro agua del grifo.

6. Participar en campafias de limpieza de playas.

1,2,3,6,7.Informe de
campafas.

4. Presentacion del Plan de
contigencia.
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1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Gestionar sosteniblemente los
ecosistemas terrestres, luchar contra la
desertificacion, detener la degradacién
de las tierras y detener la pérdida de
biodiversidad.

METAS

+ Promover la puesta en practica de la
gestién sostenible de todos los tipos

de bosques, detener la deforestacion,
recuperar los bosques degradados y
aumentar considerablemente la forestacién
y la reforestacién a nivel mundial.

» Luchar contra la desertificacién,
rehabilitar las tierras y los suelos
degradados, incluidas las tierras afectadas
por la desertificacion, la sequia y las
inundaciones, y procurar lograr un mundo
con efecto neutro en la degradacién del
suelo.

» Adoptar medidas urgentes y
significativasparareducirladegradacién de
los hdbitats naturales, detener la pérdida
de biodiversidad y proteger las especies
amenazadas y evitar su extincion.

ACTIVIDADES

1. Jornadas formativas, itinerarios y campafia de
difusién del patrimonio natural urbano de la ciudad de
Chiclana

2. Puesta en marcha del proyecto alcorques vivos para
fomentar el conocimiento y respeto a la biodiversidad
urbana.

[
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INDICADORES

1. Informe.

2. Presentacién de proyecto e
Informe de actuaciones.

‘I PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles
instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas.

» Crear instituciones eficaces, responsables
y a todos los niveles.

« Garantizar la adopcién de decisiones
inclusivas, participativas y representativas
que respondan a las necesidades a todos
los niveles.

« Garantizar el acceso publico a la
informacién y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con
las leyes nacionales y los acuerdos
internacionales.

1. Mejora de la periodicidad de la actualizacién de
estadisticas y datos de gestién municipal de residuos,
asi como de los habitos domiciliarios.

2. Compromiso 4gil de respuesta en el buzén de
participacién ciudadana.

3. Mejoras de la pagina web de Chiclana Natural:
buscadores, formatos... que agilice la bisqueda de
informacién a los y las usuarias.

1. Informe periddico de
actualizacién de informacién

2. Informe periddico de
tiempos de respuesta

3. Informe de mejoras en
la web y plan de puesta en
marcha.
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1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

Fortalecer los medios de
implementacién y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

METAS

* Mejorar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible, complementada por
alianzas entre multiples interesados que
movilicen e intercambien conocimientos,
especializacién, tecnologia y recursos
financieros, a fin de apoyar el logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos
los paises, particularmente los paises en
desarrollo.

« Fomentar y promover la constitucién

de alianzas eficaces en las esferas

publica, publico-privada y de la sociedad
civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtencién de recursos de las
alianzas.

* Mejorar el apoyo a la creacién de
capacidad prestado a los paises en
desarrollo, incluidos los paises menos
adelantados vy los pequefios Estados
insulares en desarrollo, para aumentar
significativamente la disponibilidad de
datos oportunos, fiables y de gran calidad
desglosados por ingresos, sexo, edad,
raza, origen étnico, estatus migratorio,
discapacidad, ubicacién geografica y otras
caracteristicas pertinentes en los contextos
nacionales.

ACTIVIDADES

1. Promover la Nueva Cultura del Agua en todos los
agentes sociales, econémicos y politicos del municipio
mediante el intercambio de capacidades, programas
de divulgacién y participacién ciudadana, poniendo
especial interés en la gestion de la demanda.

2. Desarrollo de un programa de cooperacién directa
municipalista que tenga como objetivo la alcanzar la
gestion integral del agua a través de programas de
intercambio de informacidn, formacién y capacitacién
de responsables politcos, técnicos y sociedad civil

INDICADORES

1. Informe de actuaciones y
politica de alianzas en materia
de NCA

2.Programa de cooperacién
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